
[image: image3.png]UyBCTBYIOIIHIT
CBOIO CBSI3b CO
CBOIM HAPOJIOM BepekHo
(LR OTHOCSIINICS K
KyJIbTypoi CIIOBY, K CBOHUM
peveBbIM
[OCTYIIKAM

VB aKarIIuit
JPYTHX, He
TIOXOKHX HA
Hero



                                                                                                            Утверждаю

                                                                                                            Директор Гимназии №2

                                                                                                            __________ Л.И. Фирсова

                                                                                                           20.09.2013 

Программа принята на заседании

Педагогического Совета 

протокол № 1 от 30 августа 2013 г.

ПРОГРАММА  РАЗВИТИЯ

муниципального общеобразовательного автономного учреждения «Классическая гимназия №2» 

г. Тынды Амурской области

на период 2014-2018 г.

«Доступность, качество, успех»

Содержание

	наименование разделов
	страницы

	Паспорт программы развития
	3

	Введение
	7

	Анализ результатов деятельности гимназии №2
	7

	Концепция программы развития
	26

	Карта целевых программ
	28

	Целевые программы:
	29

	«Качество»
	29

	«Здоровье»
	40

	«Воспитание»
	44

	«Управление»
	48


Паспорт программы развития

	Полное наименование программы

	          Программа развития муниципального общеобразовательного автономного учреждения 

«Классическая гимназия №2»  г. Тынды Амурской области

на период 2014-2018 г.

 «Доступность, качество, успех»
Настоящий документ предназначен для педагогов и сотрудников, родителей и учащихся Гимназии № 2. 

Основные функции документа: 
· формирование представления о необходимых изменениях в развитии Гимназии №2, которые будут осуществлены за период 2014-2018 годов с целью достижения нового качества образования и завершения введения ФГОС основного общего образования; 

· целевая ориентация и мотивирование деятельности всех участников образовательного процесса, направленные на успешное осуществление проектируемых изменений. 

 Нормативная база для разработки программы развития гимназии: 
-        Конституция Российской Федерации.

-        Конвенция о правах ребёнка.

-        Закон РФ "Об основных гарантиях прав ребёнка".

-        Закон Российской Федерации "Об образовании".

-        Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года.

-        Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года.

-        Федеральный Закон №309-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации  в части изменения понятия и структуры государственного образовательного стандарта».

-        Концепцией профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденной приказом Министерства образования Российской Федерации от 18.07.2002г. № 2783.

-Приказ Минобрнауки России №373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

-        Приказ Минобрнауки №1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».

-        Санитарно-эпидемиологическими правилами СанПиН 2.4.2. 1178-02. Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях

-        Санитарными правилами и нормами  СанПиН 2.2.2.542-96.

-         Гигиенические требования к видеодисплейным терминалам, персональным ЭВМ

-         Приказ Минобрнауки №986 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений».

-         Федеральный Закон №83-ФЗ «О совершенствовании правового статуса государственных (муниципальных) учреждений.

-        Трудовым Кодексом РФ и  др.

-        Устав  МОАУ  «Классическая гимназия №2» г.Тынды Амурской области



	Период и этапы реализации программы

	2014 – 2018 годы:

первый этап: 2013-2014 гг. – разработка модели образовательного процесса, обеспечивающего доступное качественное образование различным категориям учащихся в рамках введения ФГОС НОО и ООО, а также критериев эффективности реализации данной модели

второй этап: 2014-2017 гг. - реализация модели образовательного процесса (интеграция урочной и внеурочной деятельности и оценка ее эффективности на основе  выявленных критериев

третий этап: 2017-2018 гг. – анализ результатов внедрения модели образовательного процесса, обеспечивающего доступное качественное образование согласно ФГОС второго поколения.

	Цель программы

	Создание условий, позволяющих обеспечить индивидуализацию развития гимназистов, развитие  их ключевых компетенций - способности и готовности к решению проблем, кoнструктивной коммуникации и сотрудничеству - для успешной жизнедеятельности, на фоне интеграции  гуманитарных составляющих образовательного прoстранства гимназии, с применением инновационных образовательных технологий в условиях реализации ФГОС НОО и ООО второго поколения.

	Основные задачи, мероприятия программы

	· обеспечение права ребенка на получение качественного образования;

· совершенствование системы гуманитарного образования;

· формирование здорового образа жизни;

· создание системы дополнительного образования;

· создание эффективного единого информационного пространства гимназии

· создание системы проектной и исследовательской деятельности учащихся и педагогов;

· эффективное использование современных образовательных технологий; 

· развитие системы государственно-общественного управления образовательным учреждением;

· развитие   ресурсного   (материально-технического,   кадрового,   научно-методического) обеспечения учебно-воспитательного процесса; 

· участие в конкурсах, способствующее позиционированию гимназии на рынке образовательных услуг; создание положительного имиджа гимназии

	Ожидаемые конечные результаты, важнейшие целевые показатели программы

	· повышение качества образовательного процесса в гимназии

· сохранение и развитие здоровья учащихся и педагогического коллектива

· модернизация образовательных программ гуманитарного цикла

· оптимизация единого информационного пространства гимназии

· повышение мотивации к учению и уровня обученности за счет учета индивидуальных образовательных запросов учащихся, эффективного использования современных образовательных технологий;

· формирование системы образовательных услуг и структуры дополнительного образования, реализуемого гимназией

· реализация системы государственно-общественного управления гимназией;

· функционирования на базе гимназии ресурсных центров: «Введение в образовательное пространство города ФГОС НОО и ООО», «Дистанционное образование», «Краеведение»
· модернизация и техническое оснащение предметных кабинетов

· привлечение молодых педагогических кадров

	Разработчики программы

	Рабочая группа администрации гимназии №2, педагогический коллектив ОУ

	Постановление об утверждении программы

	Решение Педагогического Совета образовательного учреждения

Протокол № 1 от 30.08.2013.

	Критериями эффективности реализации программы развития гимназии

	· согласованность основных направлений и приоритетов развития гимназии с основными направлениями модернизации образования Российской Федерации, Амурской области и г. Тынды.

· реализация гимназией образовательных программ начального основного и основного общего образования в рамках ФГОС второго поколения, образовательных программ профильной школы отвечающих запросам родителей и учащихся и требованиям современной образовательной политики.

· рост личностных достижений всех субъектов образовательного процесса.

· рост материально-технического и ресурсного обеспечения гимназии.

· удовлетворенность всех участников образовательного процесса уровнем и качеством образовательных услуг.

	Система организации контроля за выполнением программы

	· Постоянный контроль за выполнением программы осуществляет Совет развития гимназии.

· Результаты контроля и реализации программы представляются ежегодно на заседании Педагогического совета гимназии. По каждому из проектов будут созданы рабочие группы и определены ответственные за его реализацию. 

· Общее руководство всей программой будет осуществлять администрация гимназии и педагогический совет гимназии.

· Мероприятия по реализации проектов включаются в годовой план работы гимназии. 


Введение

Программа развития МОАУ «Классическая гимназия №2» г. Тынды Амурской области разработана на основе анализа развития системы образования г. Тынды, нормативных документов Федерального, муниципального уровней. 

Исходными данными при разработке программы развития послужили современные условия, ориентиры развития образования в Российской Федерации и Амурской области, задачи, обозначенные в Стратегии модернизации содержания образования в РФ, в Национальной доктрине образования, а также учитывались благоприятные условия экономического и социального развития страны, города на ближайшую перспективу, наличие потенциала инновационной деятельности педагогического коллектива гимназии, наличие квалифицированных кадров и перспектив развития кадрового потенциала, привлечение научного потенциала города.

Программа развития гимназии №2 призвана определить процесс преобразования, дающий возможности для развития  качественного образования, в условиях безопасной среды с использованием современных технологий.

Программа разработана на основе проблемно-ориентированного анализа деятельности педагогического коллектива и раскрывает такие приоритетные направления развития, как качественное образование, воспитание, совершенствование системы управления, укрепление здоровья учащихся. 

Анализ результатов деятельности гимназии №2 
МОАУ «Классическая гимназия №2» существует в данном статусе с 1994 года. Образовательное учреждение сохранило  и преумножило лучшие традиции, созданные предшествующими поколениями педагогов и учащихся.  Важнейшей и лучшей из них является высокое качество образования выпускников, именно эта традиция закономерно связана  с перспективами развития гимназии.  

1.1 Сведения об учащихся

В 2012 - 2013 учебном году в гимназии обучалось:

	показатель
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы
	итого

	обучалось
	389
	380
	86
	855


Выпуск из 9-х классов составил: 

2010-2011 учебный год — 73 учащихся

2011-2012 учебный год -68 учащихся

2012-2013 учебный год -71 учащийся

 Выпуск  из 11-х  классов составил:

2010-2011 учебный год — 50 учащихся

2011-2012 учебный год – 49 учащихся

2012-2013 учебный год – 48 учащихся

Учебно-воспитательный процесс осуществляли:

директор                          -1

зам. директора                  - 5

учителя – предметники  -  38

учителя –совместители - 7

психолог -                          -1 

зав. библиотекой                     -1

социальный педагог           - 1              

 Классов - комплектов:

1-4 классы   - 15

5-9 классы   - 15

10-11 классы - 4

ВСЕГО:      -  34            

 Наличие кабинетов:         -   34

библиотека –1

столовая –1

 актовый зал –1

спортивный зал – 2 

медицинский кабинет –1

конференц-зал -1

мастерские -2

Вторая ступень обучении (5-9 классы)

На второй ступени обучения (всего 15 классов, в которых в конце  2012-2013 учебного года обучалось 380  ученика), продолжающей формирование познавательных интересов учащихся и их самообразовательных навыков. С учетом этого на второй ступени обучения был расширен и обогащен учебный план путем введения курсов:

· МХК –8, 9  классы;

· Информатика – 5-8 – 1 час; 9 классы – 2 час

· Немецкий язык – 8 – 9 классы – 2 часа

Третья ступень обучения (10-11 классы)

На третьей ступени обучения (4 классов, в которых в конце 2012-2013 учебного года обучались 86 учащийся) завершается образовательная подготовка учащихся. На третьей ступени обучения в 2012-2013 учебном году было введено профильное обучение в 10-х классах и продолжено профильное обучение в 11-х классах.

Во второй  половине дня проводились дополнительные занятия по предметам, занятия элективных курсов.

1.2 Анализ данных состояния здоровья школьников

В гимназии успешно реализуется комплексная программа деятельности  общеобразовательного   учреждения по оздоровлению и пропаганде здорового образа жизни. Мониторинг по различным направлениям физического развития учащихся показывает положительные результаты реализации программы. Однако это направление деятельности требует дальнейших серьезных усилий со стороны педагогического коллектива. 
Объем  дневной учебной нагрузки на обучающихся по числу уроков и времени, затрачиваемому на приготовление домашних заданий, не превышает допустимую норму.

Одним из основных направлений деятельности образовательного учреждения является сохранение и укрепление здоровья обучающихся, согласно программе «Здоровое поколение». Проблема здоровья детей занимает одно из главных место в воспитательной работе нашей гимназии. 
В гимназии система оздоровительной работы, включает в себя методическое, спортивно-оздоровительное, образовательную и воспитательную область, ученическое самоуправление, систематическую работу по охране труда и технике безопасности и по контролю за санитарно-гигиеническими нормами и их соблюдением.
Взяв за основу своей деятельности перспективную программу здоровья, каждый учитель нашего коллектива организует свою деятельность по оздоровлению детей, по формированию у них ориентации на здоровый образ жизни и по улучшению физического и нравственного воспитания обучающихся. Классные руководители проводили тематические классные часы по данному направлению и обучающиеся участвовали во всех спортивных соревнованиях школьного и муниципального уровня. 

Организация питания
В 2013 году проходило формирование культуры здорового питания в МОАУ в условиях ФГОС. Уделялось внимание охвату обучающихся горячим питанием (80 % обучающихся охвачены питанием). Культура питания - важнейшая составная часть общей культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся, что нашло отражение в федеральных государственных образовательных стандартах нового поколения (ФГОС). Формирование культуры здорового питания должно начинаться с самых первых этапов обучения ребенка в школе и продолжаться на протяжении всех лет обучения с учетом возрастного подхода.
Организация питания в каждой возрастной группе школьников имеет свои особенности, учитывающие изменения, происходящие в детском организме на каждом этапе. Школьный период можно условно разделить на три возрастные группы - 7 - 11 лет, 11 - 14 лет, 14 - 18 лет.

В рамках исполнения п. 3 протокола заседания межведомственной комиссии по профилактике правонарушений в Амурской области от 20.06.2012 №2 Муниципальное общеобразовательное автономное учреждение «Классическая гимназия №2» организует разъяснительную работу по выявлению потребителей наркотических средств и психотропных веществ на ранних стадиях.

Режим работы гимназии
Режим работы: 5-дневная учебная неделя для  1,2,3,4,6А,7 классов.

                6-дневная учебная неделя для  5, 6БВ, 8,9,10,11 классов.

Количество классов-комплектов -  33       Учащихся: 838

	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	класс
	Кол-во классов-комплектов в параллели
	Наполня-

емость
	класс
	Кол-во классов-комплектов в параллели
	Наполня-

емость
	класс
	Кол-во классов-комплектов в параллели
	Наполня-

емость

	1-е
	3
	84
	5-е
	3
	74
	10-е
	2
	49

	2-е
	3
	86
	6-е
	3
	82
	11-е
	2
	39

	3-е
	4
	109
	7-е
	3
	81
	
	
	

	4-е
	4
	100
	8-е
	3
	67
	
	
	

	
	
	
	9-е
	3
	67
	
	
	

	
	14
	379
	
	15
	371
	
	4
	88

	ИТОГО: 33 класса-комплекта


3.Количество классов комплектов с профильным и углубленным изучением предметов:

Всего: 5

Профильные:

10АБ  класс, социально-экономический профиль 

11АБ класс, социально-экономический профиль 

Классы с углубленным изучение предметов:

7А класс — английский язык, 6 часов в неделю.

5АБВ класс – ФГОС ООО, второй иностранный язык

6БВ класс – ФГОС ООО, второй иностранный язык

4 . Сменность.

	смена
	Классы

	1 смена
	1 классы

4,5, 8, 9,10,11 классы

	2 смена
	2,3, 6,7 классы


5.Начало учебных занятий:

	смена
	время

	1 смена
	8.00.

	2 смена
	13.30 




Продолжительность уроков: 1 класс – 35 минут.                2-11 классы – 40 минут.

Годовой календарный график:

Начало учебного года – 2 сентября 2013 г. 

Окончание учебного года:

I ступень – 24 мая 2014 года

II ступень – 31 мая 2014 года

III ступень – 24 мая 2014 года

По окончании учебного года в МОУ «Классическая гимназия №2» проводятся для юношей 10 классов 5-дневные военные сборы.

Промежуточная аттестация для учащихся 2-8,10 классов проводится в сроки, которые определяются решением педагогического совета (до 30 мая).

Итоговая аттестация обучающихся в 9, 11 классах проводится в сроки, установленные МО РФ в форме ГИА и ЕГЭ.

Организация безопасности образовательного процесса
Дежурство и пропускной режим осуществляется круглосуточно сотрудниками гимназии: вахтер. Гимназия обеспечена «тревожной кнопкой» для связи с группой оперативного реагирования межведомственной охраны МВД,  телефонной связью с пожарными оперативными службами, огнетушителями.

Учебная отработка механизмов эвакуации из здания всех участников образовательного процесса при возникновении ЧС проводится 2  раза в течение учебного года  согласно графику, а также в течение года на уроках ОБЖ и классных часах.

1.4 Кадровый состав 
Коллектив гимназии состоит из творчески  работающих  руководителей  и учителей, обладающих высоким уровнем профессиональной компетентности  в вопросах функционирования и развития образовательного учреждения, владеющих современными педагогическими технологиями и методиками.

В 2012-2013 учебном году педагогический коллектив гимназии насчитывал  48 учителей и педагогических работников.

	Образование

	ОУ
	Количество педагогов с высшим образованием
	Количество педагогов со средним специальным образованием

	МОАУ «Классическая гимназия №2»
	44
	4


Стаж:
	До 3-х лет
	От 3 до 5 лет
	От 5 до 15 лет
	От 15 до 25 лет
	 Свыше 25 лет

	2011/12
	2012/13
	2011/12
	2012/13
	2011/12
	2012/13
	2011/12
	2012/13
	2011/12
	2012/13

	3
	7
	2
	2
	4
	4
	21
	15
	16
	20


Возрастной состав:

	Моложе 25 лет
	25-35 лет
	35-50 лет
	Старше 50 лет
	Из них пенсионеров

	5
	5
	21
	17
	19


Квалификация педагогов: 

	показатели
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Всего педагогов
	49
	46
	44

	Имеют категорию
	44 — 89,7%
	40-87%
	37-84%

	Высшая квалификационная категория
	13 -26,5%
	14 – 31 %
	12 – 27%

	Первая квалификационная категория
	21 — 42,8%
	18 – 39%
	21 – 48%

	Вторая квалификационная категория
	10 — 20,5%
	8 – 17%
	4 – 9%

	Соответствие должности
	
	4- 9%
	-

	Без категории
	5 — 10,2%
	2- 4%
	7 – 16%

	
	
	
	


  Награды:
	ФИО педагогов, имеющих награды

	Заслуженный учитель (год награждения)
	Отличник просвещения (год награждения)
	Почетный работник общего образования (год награждения)
	Награжденных грамотами  РФ (год награждения)

	нет
	1.Фирсова Л.И., 1991 г.

2.Суходолова Л.Н., 1996 г.

3.Усынина А.В., 1996 г.

4.Требушевская Л.И.,1996 г.

5.Щербинина Л.П., 1995 г.

6.Головатюк Т.В., 1995 г.

7.Усынина А.В., 1991 г. 

8.Требушевская Л.И., 1995г.

9. Щербинина Л.П. -Отличник физической культуры и спорта 2007 год
	1.Гоменюк Я.Э, 2012 г.

2.Насырова О.Д., 2011 г.

3.Станева Д.И., 2007 г.

4.Волкова Т.В., 2010 г.

1. 5.Купцова Р.В., 2008 г.
	1.Подшебякина Л.Д., 2011

2.Насырова О.Д., 2008 г.

4.Волкова Т.В., 2007 г.

5.Гоменюк Я.Э., 2009 

6.Насибуллина Г.Н., 2010

7.Станева Д.И., 2001

8. Пакулова И.В., 2006 г.

9. Махонина З.И., 2007 г.

10.Купцова Р.В.,2005г.

12.Пакулова И.В., 2013


Молодые специалисты:

	№
	Ф.И.О.
	Дата рождения
	Учебное заведение, которое окончил (учится)
	Год окончания
	Специальность
	Стаж работы



	2
	Григорьев Сергей Александрович
	20.08.1991
	Омский пед.колледж
	2012
	Учитель физической культуры
	9 мес.

	3
	Гулиева Раксана Бахрамовна
	26.05.1989
	БГПУ
	2011
	Педагог-организатор
	8 мес.

	4
	Литвинова Виктория Валерьевна
	13.08.1989
	БГПУ
	2011
	Учитель английского языка
	1 год 

06 мес.


Гимназия обеспечивает высокую конкурентоспособность выпускников. Достижения учащихся в различных направлениях интеллектуальной, творческой, прикладной деятельности – свидетельство продуктивности функционирования и развития образовательной  системы образовательного учреждения. 
Результаты учебно-воспитательного процесса.

2012-2013 учебный год

	№
	показатели
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы
	итого

	
	
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012

	1.
	Количество учащихся на начало года
	397
	405
	388
	379
	86
	95
	871
	879

	2.
	Прибыло за год
	7
	12
	9
	13
	0
	3
	16
	28

	3.
	Выбыло за год
	15
	9
	17
	17
	0
	2
	32
	28

	4.
	Количество учащихся на конец года
	389
	408
	380
	375
	86
	96
	855
	879


	5
	Не успевает за год
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	% успеваемости
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	5.
	Обучается на «4»и «5»
	202
	192
	151
	142
	48
	53
	401
	387

	6,
	отличники
	49
	43
	16
	10
	12
	11
	77
	64

	7.
	% качества
	67%
	69%
	40%
	38%
	56%
	55%
	52%
	52%

	8.
	Закончили с одной «4»
	5
	9
	2
	4
	1
	1
	8
	14

	9.
	Закончили с одной «3»
	15
	19
	25
	22
	4
	4
	44
	45


Результаты единого государственного экзамена.

Результаты  итоговой аттестации 9 классов.

ГИА -9
	Предмет
	Кол. Уч-ся


	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% качества/% успеваемости

	
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013
	2012
	2013

	Русский яз
	68
	70
	33
	15
	24
	36
	8
	19
	3
	-
	83,8%
	73%/100%

	математика 
	68
	70
	11
	14
	15
	35
	38
	14
	4
	7
	38%
	70%/90%

	Биология
	5
	2
	-
	1
	-
	1
	5
	-
	-
	-
	0%
	100%

	География
	34
	23
	19
	11
	14
	11
	1
	1
	-
	-
	97%
	9%

	обществознание
	41
	8
	1
	4
	17
	27
	16
	10
	1
	-
	51%
	76%

	история
	
	3
	
	2
	
	1
	
	-
	
	-
	
	100%

	литература
	
	1
	
	-
	
	-
	
	1
	
	-
	
	0%

	Англ.яз
	1
	1
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	100%
	100%

	итого
	212
	178
	64
	47
	72
	112
	68
	45
	8
	7
	65%
	89%/96%


	предмет
	Кол-во

сдававших
	«5»
	%
	«4»
	%
	«3»
	%
	«2»
	%
	Средний балл
	%

успеваем.
	% кач-ва

знаний

	Русский язык
	70
	15
	21,4%%
	36
	51,4%%
	19
	27,2%
	0
	0%
	3,9
	100%
	73%

	Алгебра  
	70
	14
	20%
	35
	50%
	14
	20%
	7
	10%
	3,8
	90%
	70%

	информатика
	4
	1
	25%
	3
	75%
	0
	0%
	0
	0%
	4,3
	100%
	100%

	Биология
	2
	1
	50%
	1
	50%
	0
	0%
	0
	0%
	4,5
	100%
	100%

	География
	23
	11
	47,8%
	11
	47,8%
	1
	4,4%
	0
	0%
	4,4
	100%
	95,7%

	литература
	1
	0
	0%
	0
	0%
	1
	100%
	0
	0%
	3
	100%
	0%

	история
	3
	2
	66,7%
	1
	33,3%
	0
	0%
	0
	0%
	4,7
	100%
	100%

	Обществознание
	41
	4
	9,8%
	27
	65,9%
	10
	24,4%
	0
	0%
	3,9
	100%
	76%

	Химия 
	1
	1
	100%
	0
	0%
	0
	0%
	0
	0%
	5
	100%
	100%

	Английский язык
	1
	0
	0%
	1
	100%
	0
	0%
	0
	0%
	4
	100%
	100%


Из сравнительного анализа результатов ЕГЭ-2013 можно сделать вывод, что гимназисты преимущественно выбирают предметы гуманитарного цикла, что соответствует особенностям учебного плана Гимназии, средний бал в 2013 году по большинству экзаменов выше балла 2012 года и по предметам гуманитарного цикла выше среднего балла по области. Высокий уровень подготовки учащихся к ЕГЭ явился результатом правильно спланированной урочной и внеурочной деятельности педагогов, целенаправленной работы с родителями выпускников.

Дополнительное образование.
Система дополнительного образования гимназия формируется с учетом потребностей и интересов учащихся, а также в соответствии с общей целью,  задачами, направлениями образовательного и воспитательного процессов  гимназии. Включает в себя кружки, секции, клубы.  Реализация программ дополнительного образования направлена на развитие различных видов деятельности учащихся (интеллектуальной, художественной, спортивной, экологической, досуговой и пр.), развитие их интеллектуального и творческого потенциала.  

Характерной особенностью блока дополнительного образования гимназии является:

Дополнительное образование в 2012-2013 учебном году включало занятия по семи направлениям:

	ФИО
	Должность
	класс
	Название курса


	Идаятова З.М.
	учитель русского языка
	5А
	Секреты русской орфографии

	Идаятова З.М.
	учитель русского языка
	5А
	Мастерская слов

	Селянинова Т.В.
	учитель истории
	5А
	Занимательная история

	Селянинова Т.В.
	учитель истории
	5А
	Великие путешественники 

	Афанасьева Н.В.
	учитель истории
	5Б
	За страницами учебника истории

	Афанасьева Н.В.
	учитель истории
	5В
	Наш край

	Холоденко Е.В.
	учитель русского языка
	6Б
	Занимательная лингвистика

	Холоденко Е.В.
	учитель русского языка
	6Б
	За страницами учебника русского языка

	Архипова О.Н.
	учитель английского языка
	6Б
	В стране английской грамматики

	Архипова О.Н.
	учитель английского языка
	6Б
	Мир английской литературы

	Кучеренко Н.К.
	учитель истории
	6В
	Государственные праздники России

	Фирсова Ю.В.
	педагог-психолог
	6В
	Психология. Загадки разума

	Махонина З.И.
	учитель русского языка
	7А
	Абсолютная грамотность

	Кучеренко Н.К.
	учитель истории
	7Б
	История в лицах

	Усынина А.В.
	учитель математики
	7В
	Элементы комбинаторики

	Усынина А.В.
	учитель математики
	7В
	Текстовые задачи

	Сапронова Л.А.
	учитель русского языка
	8А
	Деловой русский язык. Практикум

	Сапронова Л.А.
	учитель русского языка
	8А
	Практический курс русской стилистики

	Бородина Е.И.
	учитель химии
	8Б
	Занимательная химия

	Бородина Е.И.
	учитель химии
	8Б
	Химия и мы

	Каримова Э.М.
	учитель математики
	8В
	Решение задач с модулями.

	Каримова Э.М.
	учитель математики
	8В
	Построение графиков разных видов.

	Нишонова О.А.
	учитель физики
	9А
	Физика и здоровье

	Нишонова О.А.
	учитель физики
	9А
	Физика и экология

	Станева Д.И.
	учитель географии
	9А
	Политическая карта мира

	Станева Д.И.
	учитель географии
	9А
	Дальний восток в системе АТР

	Идаятова З.М.
	учитель русского языка
	9Б
	Написание сжатого изложения.

	Идаятова З.М.
	учитель русского языка
	9Б
	Основы делового общения и письма

	Афанасьева Н.В.
	учитель истории
	9Б
	История в лицах

	Афанасьева Н.В.
	учитель истории
	9Б
	Конституционное право

	Сапронова Л.А.
	учитель русского языка
	9В
	Теория и практика сочинения-рассуждения на основе прочитанного текста

	Сапронова Л.А.
	учитель русского языка
	9В
	Норма русского литературного языка как основа речевой культуры

	Купцова Р.В.
	учитель математики
	9В
	Решение задач повышенной сложности

	Алексеенко Е.А.
	учитель математики
	10А
	Функции и графики

	Алексеенко Е.А.
	учитель математики
	10А
	Решение планиметрических задач

	Требушевская Л.И.
	учитель математики
	10Б
	Методы решения уравнений и неравенств

	Требушевская Л.И.
	учитель математики
	10Б
	Производная в прикладных задачах

	Требушевская Л.И.
	учитель математики
	11А
	Практикум по математике (тригонометрия и производное)

	Требушевская Л.И.
	учитель математики
	11А
	Решение геометрических задач по определению расстояния между элементами многогранников и решение комбинаторных задач.

	Нишонова О.А.
	учитель физики
	11Б
	Решение задач повышенной сложности

	Малышева Ю.М.
	учитель русского языка
	11Б
	Основы русской стилистики

	Малышева Ю.М.
	учитель русского языка
	11Б
	Создание текстов разных жанров

	Селянинова Т.В.
	учитель истории
	11Б
	Право и политика

	Селянинова Т.В.
	учитель истории
	11Б
	Я – будущий избиратель

	Станева Д.И.
	учитель географии
	11Б
	НТР и мировое хозяйство

	Красикова И.Р.
	учитель информатики
	11Б
	Программирование


Воспитательная деятельность.    

Воспитательная работа с учащимися является важной составной частью жизнедеятельности гимназии. 
Особое место в гимназической жизни занимают традиции: Посвящение в гимназисты, приуроченное ко Дню основания Гимназии, научно-практические конференции  в области всех предметных дисциплин, встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, гимназические праздники: День Знаний, Посвящение в гимназисты, Вахта Памяти, День матери, День самоуправления, Масленица, День пожилого человека, Мисс и мистер – Гимназии,  День Победы,  День толерантности,  «Книжкина неделя», Последний звонок. В таких традиционных праздниках рождается единство гимназического коллектива, гордость за принадлежность к нему, происходит становление гражданских качеств личности гимназиста.

Показателями в работе классных руководителей являются общий психологический климат в классном коллективе, воспитательная система класса, данные диагностики уровня воспитанности.  

В подготовку и проведение различных гимназических дел и мероприятий вовлечено подавляющее большинство гимназистов и родителей. Конкурсы, викторины, интерактивные игры и другие мероприятия способствуют успешной социализации учащихся.

Характеристика достижений  гимназистов в  муниципальных  и  региональных конкурсах, олимпиадах, смотрах, соревнованиях

         Внеурочная деятельность  направлена на реализацию главной цели – создание уклада школьной жизни, способствующего воспитанию разносторонне развитой личности, вовлечение учащихся в активную интеллектуальную, творческую, спортивную и т.п. деятельность и создание условий для их самовыражения и самореализации.

Характерной чертой образовательного процесса гимназии является наличие интеграции учебной и внеурочной деятельности.

Характеристика достижений образовательного учреждения и членов педагогического коллектива

Коллектив гимназии состоит из творчески  работающих  руководителей  и учителей, обладающих высоким уровнем профессиональной компетентности  в вопросах функционирования и развития образовательного учреждения, владеющих современными педагогическими технологиями и методиками. Благодаря этому образовательное учреждение добивается успехов на различных уровнях.

Педагогический коллектив работает по программе  «Одаренные дети. Умное поколение».
Гимназия ориентирована на обучение, воспитание и развитие детей, способных к активному интеллектуальному труду, на формирование  широко образованной интеллигентной личности, готовой к творческой деятельности в различных областях фундаментальных наук, к продолжению образования в высшей школе. Теоретическая основа деятельности по работе со способными и одаренными обучающимися являются труды отечественных специалистов в области психологии одаренности и педагогике. Педагогический коллектив работает по программе «Одаренные дети. Умное поколение», подпрограмма «Дистанционное образование».
Педагогический коллектив Гимназии работает в направлении выявления, поддержки, развития не только интеллектуальной одаренности учащихся, но и спортивной, художественно-эстетической, коммуникативной. В банке данных способных и одаренных (выявленных) детей около 200 учащихся:

интеллектуальная одаренность - 50 чел.

спортивная – 67 чел.

художественно-эстетическая – 59 чел.

коммуникативная – 27 чел. 

Около 180  человек активно развивают свои способности, работая в кружках, секциях, НОУ, участвуя в конкурсах и проектах.

Мы выделяем три этапа в организации работы со способными и одаренными детьми: 

 Подготовительный – 1-4 класс;

 Творческий  - 5-8 класс; 

 Развивающий  - 9-11 класс

Проводится диагностика одаренности учащихся. Методы выявления: наблюдение, опросники, анкетирование, критериально ориентированные тесты, тесты Кетелла, Равена, Торренса, Люшера. Они позволяют выявлять виды одаренности: интеллектуальная, академическая, творческая, лидерская, художественно-эстетическая.

На первой ступени обучения интеллектуально одаренные дети выявляются как через учебную деятельность с помощью технологии развивающего обучения, так и через участие в олимпиадном движении: гимназические, городские, всероссийские предметные олимпиады среди учащихся начальной школы.  В 2012-2013 учебном году учащиеся 1-4 классов приняли участие в 4 городских предметных олимпиадах (28 чел) 1, 2, 3 места, Всероссийский конкурс «Фактор роста». «Поиграем в города» (олимпиада по географии), 2 призовых места, заочная всероссийская олимпиада по математике, 8 участников, 2 призера. Всероссийские дистанционные творческие викторины (городской ресурсный центр «Дистанционное образование» позволяет привлекать к участию младших школьников прямо в гимназии, в специально оборудованном кабинете, 7 рабочих мест с доступом в Интернет) – 27 викторин, викторин-игр, количество участников – более 70 младших школьников, результативность – 21 победитель, 17 призеров. Всероссийские интеллектуальные конкурсы «Азбука безопасности» - 3 чел, 1 победитель, «Новогодний переполох» – 4 участника, 1 победитель, 1 призер, «Русский медвежонок», «Эмму» и др. – более 40 участников. Всероссийский конкурс творческих работ «Осенние мотивы», «Новогодняя открытка», «Моей мечты безудержный полёт», «Детские поделки», творческие конкурсы для детей с ограниченными возможностями – победителей 7, призовые места – 12.

На основании результатов олимпиад, интеллектуальных и творческих конкурсов  корректируется “База данных одаренных детей Гимназии”. Гимназия в течение 6 лет является организатором городской научно-практической конференции младших школьников «Открытый мир», где гимназисты принимают участие и получают дипломы – 12 дипломов по разным направлениям исследований младших школьников. Клуб «Магия интеллекта» развивает интеллектуальные способности гимназистов, программа «Грамотный читатель», учит их навыкам исследовательской деятельности. В учебном плане выделены часы на раннее изучение информатики с 3 класса, обучение ведется по системам развивающего обучения.

Дополнительное образование  и внеурочная деятельность в рамках введения ФГОС в гимназии в начальной школе ориентировано на выявление и развитие интеллектуальной,  спортивной,  художественно-эстетической, одаренности детей. Выявление идет через занятия в кружках: бисероплетение, «Русский калейдоскоп», шахматы, кукольный театр, спортивных секциях «Школа здоровья» и т.д. Охват учащихся начальной школы 100%. 

Наиболее ответственным этапом является работа с учащимися 5-8 классов. Здесь становится важным предоставление ученику возможности участия в познавательной и творческой деятельности. В Гимназии созданы условия для социальных и интеллектуальных проб учащихся: интеллектуально одаренные учащиеся имеют возможность участвовать как в очных, так и дистанционных олимпиадах, конкурсах. Всего в школьном  этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли  участие  528 учащихся 5-8 классов. Ученица 7 класса Иванова Виктория, показала высокие результаты в трех городских предметных олимпиадах: 1 место – география, 2 место – русский язык, 2 место – литература.

15 победителей и призеров в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников. Физика: 7 класс – 3 место; география: 7 класс – 1 место, 8 класс – 2 место;  биология: 7 класс – 2 место; обществознание: 7 класс – 3 место; история: 7 класс – 1 место, 8 класс -1 место; математика: 8 класс – 2 место; МХК: 8 класс – 1 место; ОБЖ: 8 класс – 1 место; литература: 7 класс – 2 место; физкультура: 7 класс – 2 место, 8 класс – 2 место; русский язык: 8 класс – 2 место; английский язык: 7 класс – 1 место.

Всероссийский молодежный чемпионат г. Пермь по предметам математика, география, английский язык, история – 72 участника. География: дипломы победителей федерального уровня2.3 место у учащихся 7 классов, региональный уровень – 2, 3 место – 8 класс, 3 место – 7 класс.

Всероссийская  олимпиада школьников «Ломоносов», МГУ. «История российской государственности». Ученики 8 класса Заляев Алексей,  Ишутин Егор, принял участие результаты ожидаются.

Семь учащихся 7 класса успешно прошли 4 тур Всероссийской дистанционной олимпиады школьников по математике. Г. Самара, перешли на следующий этап.

Зарождение проектных идей, навыки проектирования отрабатываются и в ходе учебной деятельности.  В гимназии работает научное общество учащихся «Искатель» в которое входят более 70 детей и 20 педагогов. Результаты проектной и исследовательской  деятельности представляются как на конференциях НОУ (гимназический этап НПК «Человек. Природа. Общество»), так и на городских,  областных конференциях по исследовательской и проектной деятельности. Гимназия уже несколько лет успешно участвует в городской научно-исследовательской конференции проектов и исследовательских работ “День науки”, ежегодно  6 - 8 победителей и призеров. В 2012-2013 учебном году из 10 представленных на городскую научно-практическую конференцию исследовательских работ – 8 стали победителями и призерами: математика – 1 место; физика – 1 место; валеология – 2 место; обществознание – 3 место; искусство и литература – 1 место; филология и языки – 2 место, 3 место; география 1 место. Творческие конкурсы всероссийского уровня – 17, интеллектуальные викторины – 9, областной и городской уровень – 23. Всероссийский конкурс по знанию китайского языка, второй уровень. 2 ученицы гимназии, творческий конкурс знатоков культуры Китая, АмГУ – 2 место.

В учебном плане выделены часы на углубленное изучение английского языка – 6 класс, в двух пятых классах (ФГОС) и 8 классах изучается второй язык – немецкий, осуществляется предпрофильная подготовка, разработаны программы элективных курсов. Купцова Р.В., представила в областной экспертный совет авторскую программу и методические материалы по подготовке учащихся к олимпиадам по математике, которые прошли экспертизу и рекомендованы к работе. 

Внеурочная деятельность, организованная для учащихся 5-8 классов, состоит из часов, выделенных для 5 классов ФГОС (6 направлений деятельности), спортивные секции и предметные кружки, которые ведут учителя гимназии. Творческие областные и всероссийские конкурсы:  конкурсы рисунков – 18 призовых мест, литературное творчество – 11 призовых мест, публикации в сборниках областного уровня, военно-спортивные – 9 призовых мест.

 Ежегодно спортивные коллективы гимназии участвуют в соревнованиях различного уровня, в течение последних трех лет баскетбольная команда гимназии принимает участие во всероссийском турнире «Кес - баскет» и выезжала на всероссийские соревнования школьных баскетбольных команд. Учащиеся гимназии входят в состав творческих коллективов города, занимаются в художественной, музыкальной школах, ДЮСШ, в ЦДТ, увлекаются фотографией, туризмом. Получают стипендию мэра г.Тынды всего за последние несколько лет более 100 учащихся.

   Обучение в Гимназии начиная с  девятого класса строится как  предпрофильная подготовка, на третьей ступени организовано обучение по профилям, что позволяет максимально индивидуализировать обучение. На данном этапе весь учебный процесс, а также внеурочная деятельность четко выстроены для успешного освоения программы учащимися. Участие в олимпиадах и конференциях четко регламентируется интересами ученика. Особо отметим, что участие в конференциях, олимпиадах, конкурсах позволяет совершенствовать учащимся навыки самопрезентации, коммуникации, проектно-исследовательской деятельности, приобретенные на I и II ступенях обучения. 

В школьном этапе всерооссийской предметной олимпиады школьников участвовало  415 учащихся 9-11 классов. Из 53 мест завоеванных учащимися гимназии, учащиеся  9-11 классов на муниципальном этапе предметных олимпиад  получили 38 мест. Лидерами предметных олимпиад стали:

5 олимпиад

10 класс. Ахундова Сабина, 1 место – экология, 1 место-география, 3 место – русский язык, 3 место-литература, 3 место – немецкий язык.

4 олимпиады

11 класс. Коростик Роман, 1 место – информатика, 1 место - русский язык, 2 место – математика, 3 место – физика.

3 олимпиады

9 класс. Кочариева Ирада, 1 место – обществознание, 3 место – география, 3 место – право.

11 класс. Фирсов Никита,1 место – география, 1 место – биология, 1 место - химия

Участниками регионального этапа всероссийской предметной олимпиады школьников в 2013 г. стали 15 учеников гимназии, которые стали призерами регионального этапа по 

ОБЖ – Барботько Николая, 11 класс. Учитель: Баранов А.В.

Информатика и ИКТ – Коростик Романа, 11 класс. Учитель: Красикова И.Р.

Математика – Коростик Романа, 11 класс. Учитель: Требушевская Л.И.

Биология – Алексеенко Марию, 11 класс. Учитель: Терентьева А.И.

Право – Жигунову Александру, 11 класс. Учитель Селянинова Т.В.

Химия Номинация «Оригинальные подходы к решению химических задач» - Фирсова Никиту, 11 класс

На всероссийский этап предметной олимпиады по праву в Н.-Новгород отправилась Жигунова Александра, учащиеся 11 класса.  Жигунова Александра приняла участие во Всероссийской олимпиаде школьников «Умники и умницы», вышла во второй полуфинал.  

В областной геологической олимпиаде школьников приняли участие 2 учащихся 10 класса, результативность – 1место, 2 место.

В практику работы с одаренными детьми вошло педагогическое сопровождение учащихся в заочных предметных олимпиадах и проектах: Всероссийские заочные предметные олимпиады. Большой опыт по педагогическому сопровождению учащихся накоплен у Станевой Д.И. Центр развития одаренности (г.Пермь).  Всероссийский «Молодежный географический чемпионат», федеральный уровень – 11 класс – два третьих места; региональный уровень: 9 класс – оно 1 место, два 2 места, 3 место; 10 класс – 2 место; 11 класс – два третьих мета. Станева Д.И. подготовила победительницу областной научно-практической конференции по геологии, 1 место у ученицы 10 класса, Ахундовой Сабины, ее работа отправлена на всероссийскую научно-практическую конференцию по геологии.

Педагогический коллектив гимназии работает со способными и одаренными учащимися с применением современных ИКТ технологий, все учебные кабинеты оснащены компьютеризированными рабочими местами учителя с выходом в Интернет, что позволяет в процессе урока использовать возможности цифровых образовательных ресурсов. Создан библиотечно-информационный центр, оборудованы 4 читательских места с выходом в Интернет. В 2012-2013 учебном году гимназия получила дополнительно 6 рабочих мест для дистанционного образования, это позволяет работать с детьми с ограниченными возможностями и со способными и одаренными учащимися во внеурочное время.

Дистанционные формы работы с такими детьми осуществляем через всероссийский проект «Одаренная молодежь», зарегистрированы 10 учащихся, ведущих научно-исследовательскую и проектную работу, руководители – Станева Д.И., Малышева З.И., Сапронова Л.А., Требушевская Л.И., Купцова Р.В., Алексеенко Е.А. У нас появилась возможность доступа к образовательным ресурсам вузов. Во всероссийских исследовательских конкурсах «Шаг в науку», «Юность науки» приняли участие – 8 учащихся. В международном российско-китайском молодежном форуме в 2012 году ученики гимназии получили: 1место, два вторых места, номинации. По результатам олимпиад, конкурсов, научно-практических конференций с регулярно обновляется база данных одаренных детей Гимназии. 

Участие педагогов в семинарах, конкурсах, конференциях, педагогических чтениях, фестивалях различного уровня в 2012-2013 учебном году. 

	мероприятие
	ФИО участника
	Результат участия

	Муниципальный уровень

	Городской конкурс «Методическая служба – новой школе» (29.01.2013)
	
	Кафедра учителей иностранных языков гимназии, 2  место

	Городская пресс-конференция «Учительское Единство» с присутствием и участием СМИ г. Тынды
	Пакулова И.В.
	СМИ: газета «БАМ».,статья «Учительское Единство», газета «Телепорт», статья «УЕ», газета «Красная Пресня», статья «Стремление к совершенству», презентация фильма ТВ «Дон» по местному ТВ, создание электронной версии сборника по материалам пресс-конференции «Педагогические инициативы»

	Городской НМС «ФГОС в средней школе», обобщение опыта, внеклассная работа пальчиковый театр на немецком языке – мини-спектакль «Вундерландия»
	Пакулова И.В.
	участие

	Городской конкурс «Видеоролики по экологии на английском языке», 


	Архипова О.Н.
	Номинация, 2 место


	Пресс-конференция «Учительское единство»


	Купцова Р.В.


	Благодарность от ГУО



	Городской конкурс профессионального мастерства «Педагогический олимп»


	Афанасьева Н.В.
	Победитель в номинации «Педагогическое мастерство»

	Городской конкурс профессионального мастерства «Педагогический олимп»


	Сапронова Л.А.
	Победитель в номинации «Педагогическое мастерство»

	Городской конкурс профессионального мастерства «Педагогический олимп»


	Купцова Р.В.
	Сертификат участника

	Городской НМС «Введение ФГОС в ООО»

Участие (мастерская «Решение задач», 5Б кл.)


	Алексеенко Е.А.
	участие

	Городской фестиваль «Мы разные – но мы вместе», разработка сценария
	Станева Д.И.
	благодарность

	Городской конкурс методических разработок по  ОРКСЭ. Сценарий внеклассного мероприятия 

«КТД. Проект «Город дружбы»
	Боровских Е.Г.
	номинация 

	Городская НПК учителей  «Воспитание гражданской идентичности»
	Васильева О.П.
	Диплом 2 степени

	Открытый конкурс педагогических достижений «Педагог новой школы»  (март)
	Васильева О.П.
	номинация

	Городской НМС «введение ФГОС ООО»
	Малышева Ю.М.
	участие

	Городской конкурс педагогического мастерства «путь в профессию
	Селянинова Т.В.
	Участие, номинация «Самый смелый замысел»

Участие

	Городская НПК учителей  «Воспитание гражданской идентичности»
	Селянинова Т.В.
	Диплом 3 степени

	«Эвенкийский говор здесь…» (фестиваль-встреча с коренным населением края)
	Махонина З.И.
	Благодарность, диплом 1 степени

	«Методическая служба - новой школе», городской конкурс портфолио методических объединений
	Королева А. В.
	Сертификат 

	Городская НПК учителей  «Воспитание гражданской идентичности»
	Печерица А.Г.
	Сертификат участника

	Городской конкурс методических материалов по подготовке к ЕГЭ
	Учителя математики, истории, биологии
	участие

	Городской смотр-конкурс кабинетов ОБЖ 
	Баранов А.В.
	3 место


	Городской смотр-конкурс школьных библиотек
	Давыдова И.П.
	1 место

	Региональный уровень

	Конкурс методических разработок по  ОРКСЭ. Урок этики «Образцы нравственности в культуре Отечества» (краеведческий аспект) 


	Боровских Е.Г.
	Участие.

	Амурский областной институт развития образования Заочный конкурс  видеоуроков «Урок XXI века». Номинация «Современные технологии на уроке литературного чтения»
	 Ермоленко Е.А.
	2 место 

Диплом

	Областной заочный конкурс конспектов уроков начальных классов «ФГОС НОО в действии. Мой новый урок»
	Маркина Т.А.
	Сертификат

	Конкурс методических разработок по  ОРКСЭ. Внеклассное мероприятие «город Дружбы»


	Боровских Е.Г.
	Диплом победителя

	Областной учебно – методический сбор по организации ПЭ. Методические рекомендации. 
	Баранов А.В.
	Диплом победителя

	 Семинар–практикум «Совершенствование системы  патриотического воспитания  школьников  Амурской  области»
	Баранов А.В.
	Сертификат, диплом призера

	Семинар областной ассоциации инновационных школ «Развитие»
	Фирсова Л.И.
	участие

	Всероссийский уровень

	Всероссийский конкурс педагогов «Радуга мастерства»
	Насырова О.Д.

	Номинация «Методическая копилка», сертификат

	
	
	

	Вебинар «Особенности подготовки к ЕГЭ с “NewMillenniumEnglish”   для 10 и 11 классов»
	Архипова О.Н.
	Сертификат участника

	Вебинар «Формирование универсальных учебных действий (УУД) в обучении английскому языку (на примерах федерального курса “Millie”)
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Вебинар «Современные подходы к обучению письменной речи и написанию эссе (на примерах федеральных курсов “EnjoyEnglish”, “Happy English.ru”)
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Вебинар ««AcademicVocabulary, Oxford»»
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Вебинар «Обучение чтению как виду речевой деятельности в условиях ФГОС (на примерах федерального курса “HappyEnglish.ru”.»
	Архипова О.Н.
	Сертификат участника

	Вебинар «Читаем по-английски с удовольствием! Книги для детей от 5 лет. Составим программу чтения вместе!»»
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Творческий конкурс «Один день из жизни учителя»
	Литвинова В.В.
	участие

	Педагогический конкурс «Сценарий медиаурока с компьютером»
	Литвинова В.В.
	участие

	Первый всероссийский конкурс авторских программ, учебно-методических материалов и электронных ресурсов по развитию творческой активности детей, подростков и молодежи «Поддержка творческих инициатив обучающихся и воспитанников в системе российского образования»
	Купцова Р.В.
	Диплом победителя



	Всероссийский фестиваль педагогического мастерства «Дистанционная волна» - 2013г 


	Нишонова О.А.
	Сертификат публикации статьи



	Всероссийский заочный конкурс «Юность.Наука.Культура»


	Нишонова О.А.
	Свидетельство о подготовке лауреата конкурса



	Проект «Школа цифрового века»


	47 учителей. библиотекарь
	48 дипломов

	Конкурс эссе «Мой профессиональный выбор» 

( центр дистанционного обучения г. Кемерово)
	Махонина З.И.
	Диплом участника

	Публикация методических материалов в «Метод-сборнике» , 2013
	Сапронова Л.А.
	Диплом. публикация

	Всероссийский конкурс им. Ушинского
	Королева А.В.
	Диплом победителя 2 степени

	Всероссийская викторина, посвящённая памятным датам Отечества.
	Баранов А.В.
	Грамота

Начальника военно – научного общества Культурного центра ВС  России им. М.Ф. Фрунзе

	Фестиваль педагогических идей «Первое сентября» Интегрированный урок «»Физические явления в поэтических произведениях»

Внеклассное мероприятие по физике «Один дома»


	Нишонова О.А.
	публикация

	Международный уровень

	Международный конкурс «Профессионалы в системе образования»
	Королева А.В.
	2 место


91,5% учителей гимназии занимаются исследовательской деятельность. Они организую и проводят педагогические исследования, изучают передовые. Современные педагогические технологии, работают над темами по самообразованию, представляют свои исследования на мероприятиях различного уровня.
Учителями гимназии составлены и утверждены авторские программы и разработки, рекомендации.

	ФИО
	Должность
	Название работы
	Уровень утверждения

	
	
	
	Муниципальный уровень (год утверждения)
	Региональный уровень (год утверждения)

	Пакулова И.В.
	Учитель немецкого языка
	Введение в латинский язык и античную культуру
	
	2001

	Пакулова И.В
	Учитель немецкого языка
	Немецкая проза и поэзия
	2011
	

	Пакулова И.В
	Учитель немецкого языка
	Социокультурный аспект песенных материалов на французском языке
	2003
	

	Пакулова И.В
	Учитель немецкого языка языка
	Наши проекты
	2012
	

	Терентьева А.И.
	Учитель биологии
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «В защиту природы»
	
	Региональное отделение ООДЭД «Зеленая планета» 

( отправлена в апреле 2013г.)

	Купцова Р.В.
	Учитель математики
	Программа: «Подготовка учащихся основной и старшей школы к участию в олимпиадах по математике»
	2012г.
	2012г.

	
	
	
	
	


Гимназия ежегодно проводит Дни открытых дверей, где демонстрирует опыт работы педагогов в развитии и совершенствовании образовательного и воспитательного процессов общественности. 

Экспериментальная и инновационная деятельность гимназии.

Досрочное введение ФГОС НОО и ФГОС ООО. План введения ФГОС  основного общего образования  выстроен с учетом соответствующих федеральных документов (планов, сетевых графиков, дорожных карт). В нем зафиксированы следующие направления управленческой деятельности: нормативно-правовое обеспечение; финансово-экономическое сопровождение; кадровая политика; информационное обеспечение; материально-техническое сопровождение. В соответствии с целями и требованиями ФГОС внесены  изменения в устав. 
 Организация внеурочной деятельности.

Модель организации внеурочной деятельности обучающихся при введении ФГОС ООО не  меняется, она остается прежней, разработанной для введения ФГОС (начального общего образования). Используется при реализации внеурочной деятельности модель, где учитываются  возможности гимназии и учреждений дополнительного образования, в нашем случае, мы привлекаем для занятий внеурочной деятельностью специалистов ЦДТ. В организации внеурочной деятельности учитывалось посещение учащимися всех видов учреждений дополнительного образования: музыкальной и художественной школ, спортивных школ, различных кружков ЦДТ. Это позволяет избегать перегрузок учащихся.

	спортивно-оздоровительное
	1.Баскетбол. – 1 ч.

	патриотическое
	1. «За страницами учебника истории» – 0,5 ч.

2. «Наш край» - 0,5 ч.

	научно-познавательное
	1. «Юный математик» - 1 ч.

2. «Смекай, считай, отгадывай» - 1 ч.

3. «Секреты орфографии» - 1 ч.

4. «Веселый английский» - 1 ч.

5. «Азбука этикета» - 1 ч.

6. «Гимнастика ума» -1 ч.

7. «За станицами учебника русского языка»-1 ч.

	художественно-эстетическое
	1.«Юный художник» - 1 ч.

2. «В мире рукоделия» - 1 ч.

	общественно-полезная деятельность
	1. «Наши проекты» - 1 ч.

	всего часов в неделю
	12


Методическое сопровождение введения ФГОС НОО и ООО.

Разработан  план методической работы, обеспечивающий сопровождение ФГОС ООО.

1. Составлен план-график поэтапного повышения квалификации учителей-предметников по вопросам введения ФГОС

2. В планы работы предметных кафедр гимназии включены вопросы введения ФГОС ООО.

3. Работает городской ресурсный центр «ФГОС». Проведен   городской круглый стол на базе ГРЦ «ФГОС» «ФГОС второго поколения: идеология, концептуальные подходы».  РЦ помогает обеспечить успешное введение ФГОС на гимназическом и городском уровнях, осуществляющий эффективный общественный контроль за данными процессами.  Стратегическая задача  РЦ - реализация единых подходов в области введения ФГОС ООО.
4. В ноябре 2012 года на базе гимназии состоялся городской НМС «Особенности и условия внедрения ФГОС основного общего образования в общеобразовательный процесс»
Распространение опыта. Информационное обеспечение введения ФГОС ООО.

1.Ассоциация общеобразовательных учреждений Амурской области, работающих в инновационном режиме  «Развитие», семинар , выступление Л.И. Фирсовой, директора гимназии : «Создание условий для введения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в МОАУ «Классическая гимназия №2».

2.Городской НМС «Введение ФГОС ООО», 4 выступления, 6 фрагментов открытых уроков, мастер-класс, 3 фрагмента занятий по внеурочной деятельности.

3.Круглый стол «психологическое сопровождение ФГОС ООО»

Информационное обеспечение введения ФГОС ООО

1. Проведено общешкольное родительское собрание  выпускников начальной школы. Родители проинформированы о пилотном введении ФГОС ООО в гимназии  на второй  ступени.

2. На сайте гимназии размещены официальные документы (ФГОС ООО, примерная основная образовательная программа образовательного учреждения).

3. Проведена  работа с родителями 5-классников по информированию  о результатах внеурочной деятельности, анкетированию по изучению образовательных запросов на следующий учебный год

Работа городских ресурсных центров.

	Наименование ресурсного центра
	Краткое содержание, цели и задачи работы. Ожидаемые результаты.

	РЦ «Дистанционное обучение»
	Цель: организация дистанционного образования детей-инвалидов на дому по образовательным программам общего образования на территории города Тынды. 

Задачи: оказание поддержки обучающимся (детям-инвалидам) в освоении образовательных программ общего образования; 
- социализация и реабилитация обучающихся; 
- формирование у обучающихся положительной мотивации к обучению.

Ожидаемые результаты: обеспечение доступа обучающихся и педагогических работников, непосредственно осуществляющих дистанционное обучение детей-инвалидов к учебно-методическому комплексу, позволяющему обеспечить освоение и реализацию образовательной программы;           оказание методической поддержки педагогическим, руководящим и другим категориям работников муниципальных образовательных учреждений во внедрении в практику их работы новых образовательных технологий и форм организации образовательного процесса по обозначенным  направлениям

Диссеминация опыта:

1.Гоменюк Я.Э., Выступление  на ККУ «Использование ЦОР в образовательном процессе, ГОАУ ДПО Амурский областной институт развития образования «Деятельность ГРЦ «Дистанционного обучения» в гимназии».

2. Давыденко Н.В., городское МО учителей начальных классов, «Организация  дистанционного обучения детей младшего школьного возраста с ОВЗ».

3. Бянкина Е.И., заседание городского РЦ, выступление из опыта работы «Работа с учебно-методическим комплектом ПервоЛого».

4.Красикова И.Р., заседание городского РЦ, выступление из опыта работы «Организация работы со способными и одаренными детьми с ОВЗ в дистанционной форме

	РЦ «ФГОС»
	Цель: создание условий для нормативно-правового, организационного, кадрового, научно-методического, информационного сопровождения введения ФГОС в образовательных учреждениях города.

Задачи: реализация единых подходов в области введения ФГОС НОО и ООО в городе Тынде;

- предоставление имеющихся ресурсов (материально-технических, информационных, кадровых, программно-методических, нормативно — правовых) для учреждений города по выбранному направлению.

- оказание консультационной поддержки участникам образовательного пространства города (учителям, ученикам, родителям) по вопросам образовательной деятельности.

Ожидаемые результаты: 
организация    мероприятий    по    обеспечению    введения    ФГОС НОО и ООО   на городском уровне; анализ и обобщение результатов введения ФГОС ООО.

Диссеминация опыта:

1.Ермоленко Е.А., участие в областном семинаре по ФГОС НОО, выступление «организация внеурочной деятельности при введении ФГОС НОО», 2011 г.

2.Маркина Т.А., городской круглый стол «Организация внеурочной деятельности», выступление «Составление рабочей программы по внеурочной деятельности. художественно-эстетическое направления», 2012 г.

3.Давыденко Н.В., консультация для руководителей школьных МО учителей начальных  классов города «ФГОС и система оценивания. Портфолио учащегося», 2011 г.

4.Шилоносова В.К., городские педагогические чтения «Организация внеурочной деятельности. Применение здоровьесберегающих технологий», 2011 г., Районная научно-практическая конференция г. Зея   «Реализация ФГОС средствами УМК Л.В.Занкова», 2012 г.

5.Публикации в СМИ, «БАМ», «Организация внеурочной деятельности», Ермоленко Е.А., 2012 г.

6. Городской заочный  методический конкурс для педагогов ОУ «Метод проектов в образовании в рамках перехода на ФГОС», сертификаты,  Папулова Т.А.,Правилова Т.А.

	РЦ «Краеведение»
	Цель: обеспечение доступности краеведческих информационных ресурсов,  распространение среди учащихся знаний о родном крае, формирование   и развитие краеведческих информационных потребностей;

Задачи:  предоставление имеющихся ресурсов (материально – технических, информационных, кадровых, программно – методических) для подготовки обучающихся образовательных учреждений города по проблемам географического, исторического, литературного, экологического краеведения.
Ожидаемые результаты: создание системы информирования участников образовательного процесса  об имеющихся краеведческих ресурсах. Создание базы методических разработок по обеспечению уроков краеведения, базы информации о своем крае, о своём городе, районе, о деятелях культуры, знаменитых людях. Организация исследовательской деятельности по истории и культуре родного края.

Диссеминация опыта:

1.Станева Д.И., Совет управления, выступление Воспитание гражданской идентичности средствами краеведения, 2012 г., ККУ, «Система подготовки учащихся к предметным олимпиадам по географии», 2012 г.; Городской конкурс методических сборников «Коллекция современных уроков», 2012 г.

2.Махонина З.И., заседание городского РЦ, выступление из опыта работы «Подготовка программно-методического обеспечения уроков литературы краеведческой направленности», 2011 г.

3.Афанасьева Н.В., заседание городского РЦ, выступление из опыта работы «Подготовка программно-методического обеспечения уроков истории краеведческой направленности».

4.Терентьева А.И., заседание городского МОУ биологии и экологии, выступление из опыта работы «Подготовка программно-методического обеспечения уроков биологии краеведческой направленности».


Участие педагогов в семинарах, конкурсах, конференциях, педагогических чтениях, фестивалях различного уровня в 2012-2013 учебном году. 

	мероприятие
	ФИО участника
	Результат участия

	Муниципальный уровень

	Городской конкурс «Методическая служба – новой школе» (29.01.2013)
	
	Кафедра учителей иностранных языков гимназии, 2  место

	Городская пресс-конференция «Учительское Единство» с присутствием и участием СМИ г. Тынды
	Пакулова И.В.
	СМИ: газета «БАМ».,статья «Учительское Единство», газета «Телепорт», статья «УЕ», газета «Красная Пресня», статья «Стремление к совершенству», презентация фильма ТВ «Дон» по местному ТВ, создание электронной версии сборника по материалам пресс-конференции «Педагогические инициативы»

	Городской НМС «ФГОС в средней школе», обобщение опыта, внеклассная работа пальчиковый театр на немецком языке – мини-спектакль «Вундерландия»
	Пакулова И.В.
	участие

	Городской конкурс «Видеоролики по экологии на английском языке», 


	Архипова О.Н.
	Номинация, 2 место

	Пресс-конференция «Учительское единство»


	Купцова Р.В.


	Благодарность от ГУО



	Городской конкурс профессионального мастерства «Педагогический олимп»


	Афанасьева Н.В.
	Победитель в номинации «Педагогическое мастерство»

	Городской конкурс профессионального мастерства «Педагогический олимп»


	Сапронова Л.А.
	Победитель в номинации «Педагогическое мастерство»

	Городской конкурс профессионального мастерства «Педагогический олимп»


	Купцова Р.В.
	Сертификат участника

	Городской НМС «Введение ФГОС в ООО»

Участие (мастерская «Решение задач», 5Б кл.)


	Алексеенко Е.А.
	участие

	Городской фестиваль «Мы разные – но мы вместе», разработка сценария
	Станева Д.И.
	благодарность

	Городской конкурс методических разработок по  ОРКСЭ. Сценарий внеклассного мероприятия 

«КТД. Проект «Город дружбы»
	Боровских Е.Г.
	номинация 

	Городская НПК учителей  «Воспитание гражданской идентичности»
	Васильева О.П.
	Диплом 2 степени

	Открытый конкурс педагогических достижений «Педагог новой школы»  (март)
	Васильева О.П.
	номинация

	Городской НМС «введение ФГОС ООО»
	Малышева Ю.М.
	участие

	Городской конкурс педагогического мастерства «путь в профессию
	Селянинова Т.В.
	Участие, номинация «Самый смелый замысел»

Участие

	Городская НПК учителей  «Воспитание гражданской идентичности»
	Селянинова Т.В.
	Диплом 3 степени

	«Эвенкийский говор здесь…» (фестиваль-встреча с коренным населением края)
	Махонина З.И.
	Благодарность, диплом 1 степени

	«Методическая служба - новой школе», городской конкурс портфолио методических объединений
	Королева А. В.
	Сертификат 

	Городская НПК учителей  «Воспитание гражданской идентичности»
	Печерица А.Г.
	Сертификат участника

	Городской конкурс методических материалов по подготовке к ЕГЭ
	Учителя математики, истории, биологии
	участие

	Городской смотр-конкурс кабинетов ОБЖ 
	Баранов А.В.
	3 место

	Городской смотр-конкурс школьных библиотек
	Давыдова И.П.
	1 место

	Региональный уровень

	Конкурс методических разработок по  ОРКСЭ. Урок этики «Образцы нравственности в культуре Отечества» (краеведческий аспект) 


	Боровских Е.Г.
	Участие.

	Амурский областной институт развития образования Заочный конкурс  видеоуроков «Урок XXI века». Номинация «Современные технологии на уроке литературного чтения»
	 Ермоленко Е.А.
	2 место 

Диплом

	Областной заочный конкурс конспектов уроков начальных классов «ФГОС НОО в действии. Мой новый урок»
	Маркина Т.А.
	Сертификат

	Конкурс методических разработок по  ОРКСЭ. Внеклассное мероприятие «город Дружбы»


	Боровских Е.Г.
	Диплом победителя

	Областной учебно – методический сбор по организации ПЭ. Методические рекомендации. 
	Баранов А.В.
	Диплом победителя

	 Семинар–практикум «Совершенствование системы  патриотического воспитания  школьников  Амурской  области»
	Баранов А.В.
	Сертификат, диплом призера

	Семинар областной ассоциации инновационных школ «Развитие»
	Фирсова Л.И.
	участие

	Всероссийский уровень

	Всероссийский конкурс педагогов «Радуга мастерства»
	Насырова О.Д.

	Номинация «Методическая копилка», сертификат

	
	
	

	Вебинар «Особенности подготовки к ЕГЭ с “NewMillenniumEnglish”   для 10 и 11 классов»
	Архипова О.Н.
	Сертификат участника

	Вебинар «Формирование универсальных учебных действий (УУД) в обучении английскому языку (на примерах федерального курса “Millie”)
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Вебинар «Современные подходы к обучению письменной речи и написанию эссе (на примерах федеральных курсов “EnjoyEnglish”, “Happy English.ru”)
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Вебинар ««AcademicVocabulary, Oxford»»
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Вебинар «Обучение чтению как виду речевой деятельности в условиях ФГОС (на примерах федерального курса “HappyEnglish.ru”.»
	Архипова О.Н.
	Сертификат участника

	Вебинар «Читаем по-английски с удовольствием! Книги для детей от 5 лет. Составим программу чтения вместе!»»
	Литвинова В.В.
	Сертификат участника

	Творческий конкурс «Один день из жизни учителя»
	Литвинова В.В.
	участие

	Педагогический конкурс «Сценарий медиаурока с компьютером»
	Литвинова В.В.
	участие

	Первый всероссийский конкурс авторских программ, учебно-методических материалов и электронных ресурсов по развитию творческой активности детей, подростков и молодежи «Поддержка творческих инициатив обучающихся и воспитанников в системе российского образования»
	Купцова Р.В.
	Диплом победителя



	Всероссийский фестиваль педагогического мастерства «Дистанционная волна» - 2013г 


	Нишонова О.А.
	Сертификат публикации статьи



	Всероссийский заочный конкурс «Юность.Наука.Культура»


	Нишонова О.А.
	Свидетельство о подготовке лауреата конкурса



	Проект «Школа цифрового века»


	47 учителей. библиотекарь
	48 дипломов

	Конкурс эссе «Мой профессиональный выбор» 

( центр дистанционного обучения г. Кемерово)
	Махонина З.И.
	Диплом участника

	Публикация методических материалов в «Метод-сборнике» , 2013
	Сапронова Л.А.
	Диплом. публикация

	Всероссийский конкурс им. Ушинского
	Королева А.В.
	Диплом победителя 2 степени

	Всероссийская викторина, посвящённая памятным датам Отечества.
	Баранов А.В.
	Грамота

Начальника военно – научного общества Культурного центра ВС  России им. М.Ф. Фрунзе

	Фестиваль педагогических идей «Первое сентября» Интегрированный урок «»Физические явления в поэтических произведениях»

Внеклассное мероприятие по физике «Один дома»


	Нишонова О.А.
	публикация

	Международный уровень

	Международный конкурс «Профессионалы в системе образования»
	Королева А.В.
	2 место


91,5% учителей гимназии занимаются исследовательской деятельность. Они организую и проводят педагогические исследования, изучают передовые. Современные педагогические технологии, работают над темами по самообразованию, представляют свои исследования на мероприятиях различного уровня.
Выводы: Гимназия представляет собой образовательное учреждение, в котором реализуются образовательные программы начального общего образования, основного и среднего (полного) общего образования с дополнительной подготовкой по профильным предметам и программы дополнительного образования. Миссия гимназии № 2 – обеспечение индивидуального психолого-педагогического сопровождения одаренных и способных учащихся, создание условий для развития потенциальных способностей каждого ребенка, обучение на основе индивидуальных образовательных маршрутов в соответствии с образовательным заказом обучающегося в условиях ФГОС второго поколения.
Основываясь на индивидуальном подходе к каждому школьнику, мы: 

- создаем условия, гарантирующие сохранение и укрепление психического и физического здоровья обучающегося; 

- реализуем конституционные права ребенка на получение качественного общего среднего образования, обеспечения дополнительной (профильной) подготовки обучающегося, овладения им повышенным уровнем знаний по выбранным предметам на основе современных технологий очного и дистанционного обучения; 

- способствуем развитию личности, формированию человека и гражданина, интегрированного в современное общество. Основным условием успешности развития гимназии полагается сочетание высокого педагогического профессионализма учителей и внутренней образовательной мотивации школьников. Первое обеспечивается за счет построения гуманистической, технологичной, научной системы развития педагогического коллектива. Второе – за счет ориентации во взаимодействии с учениками на развитие их
Концепция Программы развития гимназии

Основными принципами построения Программы развития гимназии являются принципы демократизации, сотрудничества, социальной адекватности, преемственности, гуманизации, и реализации общероссийских, муниципальных правовых актов и постановлений, регулирующих деятельность образовательных учреждений.
Основная целевая установка - Создание безопасных комфортных условий образовательной среды для сохранения здоровья всех участников образовательного процесса, предоставления качественных образовательных услуг с учетом индивидуальных особенностей учащихся, сочетая традиции и новации, обеспечения возможности приобщения к культурному наследию России и знакомству с культурой народов других стран в условиях введения ФГОС НОО и ООО.
Основными ориентирами следует считать:

- обеспечение высокого качества, разнообразия и мобильности образовательных услуг, удовлетворяющих запросы личности гимназистов и их родителей; 
- обеспечение формирования у гимназистов современных, социально значимых ценностей, установок, воспитание нравственной ответственности, порядочности;
- гуманистическую социально-личностную направленность образовательного процесса в гимназии; 

- развитие наряду с государственной и общественной поддержкой системы спонсорства, благотворительности для развития материально-технической базы гимназии, образовательной среды;

- создание условий для укрепления здоровья всех субъектов образовательного процесса гимназии;
- приобщение к научно-педагогической деятельности и творчеству педагогического коллектива;
- реализация принципа государственно-общественного управления.

Исходя из анализа работы гимназии и основных ориентиров деятельности гимназии, были разработаны четыре целевые программы: " Качество", "Воспитание", "Управление", "Здоровье", каждая из которых включает несколько модулей. 

Программа «Качество» ориентирована на выполнение приоритетной цели гимназии – качественное и доступное образование. Она содержит пять модулей «Выбор», «Проектная и исследовательская деятельность», «Информационные и коммуникационные технологии», «Дистанционное образование», «Дополнительное образование». В рамках реализации этой программы гимназия продолжит профильное обучение (социально-гуманитарный, социально-экономический, информационно-технологический профили), что позволит получить каждому учащемуся качественное образование, соответствующее его склонностям, интересам и возможностям. Предполагается использовать имеющиеся ресурсы дополнительного образования, а также значительно расширить спектр предоставляемых услуг. Современные интерактивные технологии, проектная и исследовательская деятельность будут способствовать развитию познавательных интересов, и как следствие получению качественного образования. Планируется создание современного лекционного зала, создание дополнительных автоматизированных читательских мест в информационно библиотечном центре; создание фонда обучающих и контролирующих программ по предметам, расширение единой информационной сети образовательного учреждения. 

Совершенствование процесса управления гимназией – одна из важнейших задач. Целевая программа «Управление», с помощью современных технологий диагностики, обучения педагогических кадров, создания мотивации, создания информационного поля и нормативно-правовой базы помогает ее решить. Ожидаемый результат этой программы – становление и развитие государственно-общественного управления образовательным учреждением, непрерывное повышение квалификации педагогического коллектива, постоянный мониторинг качества и доступности предоставляемого гимназией образования через систему обратной связи с использованием Интернета (сайт гимназии). Целью программы «Здоровье» является создание безопасной среды, позволяющей сохранить, улучшить здоровье учащихся и обеспечить успешность и безопасность всех участников образовательного процесса в условиях реализации ФГОС НОО и ООО.
Развитие воспитательной системы гимназии мы видим в построении новой системы мероприятий, не только охватывающих изучение культурных традиций и ценностей, истории родного города, района, области но и мероприятий, способствующих формированию позитивных ценностей, развитию личности, ориентированной на успех, способной прогнозировать и планировать свои достижения.

Целевая программа «Воспитание» включает три модуля «Тындинец», «Успех» и «Лидер». Достижение цели гимназия планирует осуществлять через продолжение совершенствования  системы «портфолио», разработку качественно новых мероприятий с использованием современных технологий (кейс-технологии, игро-тренинги, ролевые игры и др.) и развитие детского самоуправления.

Таким образом, программа развития гимназии содержит все приоритетные направления образования, которые планирует реализовывать через систему целевых программ, используя современные технологии. Сочетая традиции и инновации, гимназия планирует создать все условия для качественного образования в условиях современного мира.

Карта Целевых программ

МОАУ «Классическая гимназия №2»

	«качество»
· «Выбор»

· "Проектная и исследовательская деятельность»

· «Дополнительное образование»

· «Информационные технологии»

· «Дистанционное образование детей с ограниченными возможностями здоровья»

· «Лингва»


	Здоровое поколение

· «Здоровье»

· «Безопасность»

	· 
	Воспитание

· «Успех»

· «МЫ - Тындинцы»

· «Лидер»

	
	УПРАВЛЕНИЕ
· «Система управления»

· «Самоуправление»

·      «Кадры»


Целевая программа «качество» 

Данная целевая программа реализуется через следующие модули: «Выбор», "Проектная и исследовательская деятельность", «Дополнительное образование», «Информационные технологии», «Лингва»

Модуль «Выбор»

Цель: получение каждым учащимся востребованного им качественного образования, соответствующим его склонностям, интересам и возможностям в рамках реализации ФГОС второго поколения.
Задачи: 

· индивидуализация образовательного процесса за счет многообразия образовательных программ; 

· конкурентоспособный уровень образования как по содержанию образовательных программ, так и по качеству образовательных услуг;

· общедоступное и бесплатное среднее (полное) общее образование, включая возможность выбора основных профилей обучения; 

· профильное обучение; 

· совершенствование содержания и технологий образования;

· совершенствование системы оценки качества знаний.

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Корректировка образовательной программы гимназии НОО и ООО
	2014 год 
	Администрация

	Анализ использования УМК учителями гимназии в ходе реализации образовательных программ НОО И ООО
	2013-18 
	Администрация, кафедры

	Создание банка элективных курсов для профильной и предпрофильной подготовки
	2014-18
	Предметные кафедры

	Проведение педагогической диагностики, обеспечивающей сопровождение и поддержку ученика в образовательном процессе; 
	2014-2018
	Администрация

	Внедрение современных образовательных технологий в услових реализации ФГОС
	2014-2018
	Предметные кафедры

	Организация обмена опытом работы учителей о путях выявления личностных и социально-значимых результатах ученика в образовании
	2014-2018
	Администрация

	Разработка новой системы оценки качества знаний в соответствии с ФГОС ООО
	2013, 2014
	Администрация, Предметные кафедры

	Внедрение новой системы оценки качества знаний, разработка системы оценивания  по различным предметам
	2014-2018
	Администрация, Предметные кафедры

	Аттестация гимназии
	2015
	Администрация


Ожидаемые результаты: 

· Обеспечение учителей методическим оснащением разноуровневых подходов к реализации образовательной программы НОО и ООО, программы профильной школы.
· Совершенствование системы оценки качества знаний

· Повышение качества образования

Критерии результативности

· успешное выполнение учащимися требований ФГОС НОО и ООО;

· применение учителями современных образовательных технологий;

· успешное поступление в ВУЗы выпускников гимназии;

· характеристика личностных и социально значимых достижений учащихся и педагогов;

· информационно-управленческая обеспеченность реального выбора.

Модуль "Проектная и исследовательская деятельность"

Цель: способствовать развитию познавательных интересов и исследовательских умений учащихся, приобретению умений самостоятельно работать с информацией, согласно требованиям ФГОС второго поколения. 
Задачи:

· выявление образовательного запроса учащихся, с целью определения приоритетных направлений исследовательской деятельности и поэтапное введение исследовательских проектов в практику промежуточной аттестации учащихся;

· разработать систему проектной и исследовательской деятельности в рамках образовательного пространства гимназии;

· разработать рекомендации к осуществлению ученических проектов;

· обучение учащихся проектной деятельности в рамках образовательной деятельности по ФГОС второго поколения;

· обеспечить консультативную поддержку и практическую помощь участников проекта в постановке задач, в сборе информации, её обработке;

· Создать систему критериев оценки работ, премирования и награждения победителей.

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Проведение анкетирования учащихся, с целью определения приоритетных направлений исследовательской деятельности.
	2014-2018 
	Зам. дир-ра по УВР

Предметные кафедры

	Выбор направлений и тем исследовательских и проектных  работ согласно данным анкетирования
	2014-2018
	Зам. дир-ра по УВР Предметные кафедры

	Разработка положений, критериев и системы оценивания работ
	2014-2018  
	Зам. дир-ра по УВР Предметные кафедры

	Составление системы исследовательской  и проектной деятельности учащихся  гимназии на учебный год
	2014
	Зам. дир-ра по УВР Предметные кафедры

	Формирование инфраструктуры, обеспечивающей исследовательскую деятельность учащихся, взаимодействие гимназии с учреждениями среднего и высшего профессионального образования.
	2014-2018
	Зам. дир-ра по УВР Предметные кафедры

	Проведение конференции учащихся, размещение материалов конференции на сайте гимназии
	2014-2018
	Предметные кафедры Учителя старших классов

	Внедрение системы исследовательской  и проектной деятельности учащихся  в образовательную среду гимназии в рамках реализации ФГОС 
	2018
	Предметные кафедры Учителя старших классов

	Проведение семинара по проектной деятельности, создание печатного сборника «Проектная деятельность учащихся» 
	20146
	Зам. дир-ра по УВР Предметные кафедры

	Анализ материалов и системы работы проектной и исследовательской деятельности, планирование дальнейшей работы
	2018
	Зам. дир-ра по УВР


Ожидаемый результат:

· повышение качества образования;

· создание пакета рекомендательных и методических разработок по проектной деятельности;

· повышение коммуникативной культуры учащихся;

· развитие у учащихся навыков исследовательской деятельности, предусмотренных ФГОС НОО и ООО;

· повышение интереса к предметным и межпредметным областям знаний.

Критерии результативности:

· повышение результативности образовательного процесса;

· вовлеченность учащихся в исследовательскую и проектную деятельность гимназии; 

· участие учащихся в конференциях намуниципальном и региональном. Всероссийском  уровне.

Модуль «Дополнительное образование»

Цель: Развитие индивидуальных способностей и творческого потенциала учащихся 
Задачи: 

· Выявление  запроса учащихся, с целью расширения структуры дополнительного образования учащихся на платной и бюджетной основе (внеурочная деятельность в рамках реализации ФГОС НОО и ООО и платные дополнительные образовательные услуги);

· Создание системы дополнительного образования на платной основе;

· Разработка системы дополнительного образования в студии «Дошколята» гимназии для обеспечения преемственности дошкольник-школьник и адаптации дошкольников, создание пакета документов (ориентированных на ФГОС НОО с внесением необходимых дополнений и изменений) для открытия студии «Дошколята»;

· Совершенствование системы работы по организации внеурочной деятельности учащихся  второй половине дня;

· Разработка форм отчета для дополнительного образования (проведение отчетных концертов, фестивалей, выставок, конференций, написание творческих работ).

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Исследования социального заказа родителей и учащихся (ОУ, микрорайона, города).
	2014-2018
	Социально-психологическая служба

	Формирование фонда библиотеки для дополнительного образования, организация выставок
	2014-2018
	Зав. библиотекой

	Заключение договоров с учреждениями дополнительного образования города о взаимодействии (по необходимости)
	2014-2018
	Педагог дополнительного образования

	Улучшение материально-технической базы для организации внеурочной деятельности, дополнительного образования, дополнительных платных образовательных услуг)
	2014-2018
	Педагог дополнительного образования Зам. дир-ра по АХЧ

	Повышение квалификации работников дополнительного образования
	2014-2018
	Зам. директора по воспитательной работе

Педагог дополнительного образования

	Организация фестиваля  "Радуга", выставок детского творчества, написание творческих работ
	2015-2018
	Зам. директора по воспитательной работе

Педагог дополнительного образования

	Развитие сети платных услуг
	2014-2018
	администрация

	Улучшение материально-технической базы гимназии для организации дополнительных платных услуг.
	2015
	Зам. дир-ра по АХЧ

	Анализ работы по дополнительному образованию  и сети платных услуг гимназии
	2017-2018
	Зам. директора по воспитательной работе

Педагог дополнительного образования


Ожидаемый результат: 

· Получение учащимися качественного дополнительного образования, которое позволит совершенствовать и развить индивидуальные и творческие способности, выбрать профессию;

Критерии результативности:

· Увеличение и качественное наполнение программ по внеурочной деятельности, реализуемых в рамках ФГОС НОО и ООО;

· увеличение числа кружков и программ, реализующих дополнительное образование; 

· доступность стоимости платных образовательных услуг;

· укомплектованность педагогическими кадрами, реализующими внеурочную деятельность и дополнительное образование;

· увеличение числа детей, охваченных внеурочной деятельностью и дополнительным образованием;

· повышение количества учащихся, участвующих и побеждающих  в различных конкурсах  (фестивалей, смотрах, соревнованиях) на уровне гимназии, города, области.

· Разработка мероприятий, обеспечивающих дополнительное образование детям-инвалидам через дистанционные формы образования.

 Проект: «Создание условий для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования в МОУ «Классическая гимназия №2» г. Тынды Амурской области в условиях реализации ФГОС ННО и ООО»

Цель проекта: разработка механизмов организации внеурочной деятельности гимназистов в условиях взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования 

Основные задачи: 

· выявление интересов, склонностей, способностей, возможностей учащихся к различным видам деятельности;

· оказание помощи в поисках «себя»;

· создание условий для индивидуального развития ребенка в избранной сфере внеурочной деятельности;

· формирование системы знаний, умений, навыков в избранном направлении деятельности;

· развитие опыта творческой деятельности, творческих способностей;

· создание условий для реализации приобретенных знаний, умений и навыков;

· развитие опыта неформального общения, взаимодействия, сотрудничества;

· оказание помощи в освоении позиции ученика за счёт включения в различные учебные сообщества, как в системе гимназического дополнительного образования, так и в условиях творческих коллективов учреждения дополнительного образования детей;

· расширение рамок общения с социумом.

Мероприятия по реализации:

	Название этапа
	Сроки
	Содержание деятельности

	Подготовительный
	Август-

сентябрь  

2013-2014г.
	1. Внедрения в практику рекомндаций ФГОС НОО И ООО.
2.Создание рабочей группы по реализации проекта.

3. Назначение гимназического координатора по реализации проекта

4.Изучение созданного методического обеспечения внеурочной деятельности

5.Определение изменений в целях, содержании, технологиях и условиях реализации внеурочной деятельности.

	Аналитико-концептуальный
	2014
	1.Проведение установочного семинара-совещания.

2.Формирование технических заданий для членов рабочей группы по разработке (корректировке) программ внеурочной деятельности. Сотрудничество с учреждениями дополнительного образования.

	Прогностический
	ежегодно
	1.Изучение программно-методического обеспечения  учреждений дополнительного образования

2..Разработка программ для организации внеурочной деятельности (совместно с ЦДТ)

3.Разработка инструментария для отслеживания результатов 

	Экспериментальный
	2014-2017
	1.Проведение  семинаров-консультаций для учителей,педагогв дополнительного образования участвующих в реализации проекта

2.Проведение  семинара-практикума по распространению опыта гимназии . «Особенности взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования для организации внеурочной деятельности с учетом ФГОС».

3.Городская научно-практическая конференция младших школьников «Открытый мир»

4.Организация информационного сопровождения процесса реализации проекта (на сайте гимназии)

5.Диагностика эффективности внеурочной деятельности.

	Обобщающий
	2018
	Подведение итогов реализации проекта, разработка предложений и рекомендаций для педагогической и родительской общественности города по организации внеурочной деятельности. Публичный отчет.


Ожидаемый результат: 

· Воспитательный результат внеурочной деятельности — непосредственное духовно-нравственное приобретение ребёнка благодаря его участию в том или ином виде деятельности.

· Воспитательный эффект внеурочной деятельности — влияние (последствие) того или иного духовно-нравственного приобретения на процесс развития личности ребёнка.

· Все виды внеурочной деятельности учащихся на ступени начального общего образования  строго ориентированы на воспитательные результаты.

Критерии результативности:

· увеличение числа кружков и программ, реализующих программу внеурочной деятельности (реализация ФГОС); 

· укомплектованность педагогическими кадрами, реализующими внеурочную деятельность;

· повышение количества учащихся, участвующих и побеждающих  в различных конкурсах  (фестивалей, смотрах, соревнованиях) на уровне гимназии, города, области.

Модуль «Информационные технологии»

Цель: создание условий для совершенствования и реализации возможностей педагогического коллектива и учащихся в области информационных и коммуникационных технологий

Задачи: 

· Максимальное использование преимуществ ИКТ для повышения качества образования детей, сохранения здоровья учащихся 

· Достижение уровня профессиональной квалификации работников, позволяющей реализовывать современные модели учебного процесса с использованием ИКТ

· Участие в создании и развитии информационного пространства города, реализация связей и взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса

· Организация проектной деятельности учащихся с использованием информационно-коммуникационных технологий и ресурсов информационной среды.

Мероприятия по реализации:

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. 
	Определение, апробация и внедрение современных подходов к применению информационных технологий и телекоммуникаций в образовании в условиях реализации ФГОС НОО и ООО.
	2014-2015

	Зав. предметными кафедрами

	2. 
	Оснащение кабинетов мультимедийным оборудованием (последнего поколения)
	2014-2015
	администрация

	3. 
	Приобретение необходимого лицензионного программного обеспечения
	2014-2018
	Инженер (системный администратор)

	4. 
	Создание фонда обучающих и контролирующих программ по предметам, включая мультимедиа-технологии.
	2014-2018
	Зав. предметными кафедрами Учителя информатики

	5. 
	- Внедрение системы работы по конструированию учителем системы творческих занятий по своему предмету с использованием ИКТ

- Модернизация гимназической информационной сети
	2015

	Зав. предметными кафедрами Учителя информатики Инженер (системный администратор)

	6. 
	- Компьютеризация предметных кабинетов, расширение единой информационной сети образовательного учреждения.

- Создание банка мультимедийных уроков 
	2014-2018
	Зав. предметными кафедрами Учителя информатики Инженер (системный администратор)

	7. 
	Пополнение медиабиблиотеки для методической поддержки учебного процесса.
	2014-2018
	Зав. библиотекой

Зав. предметными кафедрами Учителя информатики Инженер (системный администратор)

	8. 
	Анализ деятельности  с представлением результатов на педагогическом совете гимназии, планирование дальнейшей работы
	2018

	Зав. предметными кафедрами


Ожидаемый результат

· снижение перегрузок учащихся за счет эффективного использования современных информационных технологий; 

· развитие гимназии как опорного учреждения района в области ИКТ;

· формирование системы методической поддержки преподавателей в области новых информационных технологий.

Критерии результативности:

· наличие концепции информационно-образовательной среды; 

· внедрение образовательных программ с использованием информационно-коммуникационных технологий (Увеличение числа программ);

· расширение доступности качественного образования на основе использования современных образовательных технологий;

· использование информационно-коммуникационных технологий за последние три года (количество автоматизированных диагностических материалов, использование компьютерных учебников, УМК использующие графические и мультимедийные возможности компьютера, компьютерная телекоммуникация).

Модуль «Дистанционное образование»

«Дистанционное образование детей – инвалидов и детей с временно ограниченными возможностями здоровья в связи с  длительными заболеваниями и травмами»
Цель: обеспечение нового качества образовательных услуг через использование информационных технологий для обеспечения качественного образования и социализации детей с ограниченными возможностями здоровья.

Задачи:
1. обеспечение качественного образования с помощью информационных технологий;
2. адаптация  обучающихся к жизни в обществе посредством информационно-коммуникационной среды;                                                      

3. создание условий для полноценного обучения детей–инвалидов,  не посещающих школу, на основе дистанционного обучения;        

4. формирование   информационно - коммуникационной культуры учащихся;    

5. создание условий для разностороннего развития личности, в том числе путём удовлетворения потребностей личности в самообразовании и получении дополнительного образования;

6. создание и апробация дидактических материалов для дистанционных курсов по общеобразовательным дисциплинам  (1 -11 класс);

7. трансляция  имеющегося у учреждения успешного инновационного опыта;

8. поддержка и сопровождение педагогов - предоставление  апробированного комплекса нормативных документов, которые необходимы для обучения школьников с ограниченными возможностями с использованием Интернет,  а также разработанные и апробированные учителями школы дидактические материалы для дистанционного обучения учащихся.

Мероприятия по реализации:

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	9. 
	Определение, апробация и внедрение современных подходов к применению информационных технологий и телекоммуникаций в образовании в обучении детей с ограниченными возможностями здоровья
	2014-2015


	Зав. предметными кафедрами

	10. 
	Модернизация кабинета дистанционного образования оборудованием (последнего поколения)
	2014-2018
	администрация

	11. 
	Приобретение необходимого лицензионного программного обеспечения
	2014-2018
	Инженер (системный администратор)

	12. 
	Создание фонда обучающих и контролирующих программ по предметам, включая мультимедиа-технологии для дистанционного образования детей-инвалидов в рамках реализации ФГОС НОО и ООО
	2014-2018
	Зав. предметными кафедрами Учителя информатики

	13. 
	Организация работы городского ресурсного центра «Дистанционное обучение» в условиях сетевого взаимодействия с образовательными учреждениями города, области.
	2014


	Зав. ГРЦ «Дистанционное обучение»

	14. 
	Создание банка данных программ по внеурочной деятельности для детей с ограниченными возможностями здоровья

 Создание банка дистанционных уроков 
	2014-2015
	Зав. предметными кафедрами Учителя -предметники Инженер (системный администратор)

	15. 
	Пополнение медиабиблиотеки для методической поддержки учебного процесса в дистанционной форме
	2014-2018
	Зав. библиотекой

Зав. предметными кафедрами Учителя информатики Инженер (системный администратор)

	16. 
	Анализ деятельности  с представлением результатов на педагогическом совете гимназии, планирование дальнейшей работы
	2018


	Зав. предметными кафедрами


Ожидаемые результаты реализации проекта:
1. социализация обучающихся в обществе посредством информационно-коммуникационной среды;                                                      

2. полноценное обучение детей–инвалидов,  не посещающих школу, на основе дистанционного обучения;    

3. формирование   информационно - коммуникационной культуры учащихся;                                                                                                         

4. возможность разностороннего развития личности, в том числе путём удовлетворения потребностей личности в самообразовании и получении дополнительного образования;

1. создание банка дидактических материалов для дистанционных курсов по общеобразовательным дисциплинам  (1 -11 класс);

2. тиражирование имеющегося у учреждения успешного инновационного опыта;

3. создание тьюторской службы поддержки педагогов для дистанционного обучения учащихся.
Модуль «Лингва»
Цель: создание условий для изучения учащимися русского и иностранных языков, развитие личности школьника, способного участвовать в межкультурной коммуникации на изучаемом языке и самостоятельно совершенствоваться в иноязычной речевой деятельности. 

Задачи:

· формирование знаний о культуре, истории, реалиях и традициях своей страны и страны изучаемого языка;

· расширение кругозора учащихся и повышении их общей культуры; 

· развитие языковых, интеллектуальных и познавательных способностей, ценностных ориентаций, готовности к участию в диалоге культур, дальнейшему самообразованию посредством родного и иностранного языка; 

· формирование у учащихся уважения и интереса к культуре и народу своей страны, а также страны изучаемого языка, потребности пользоваться языком как средством общения, следуя общепринятым правилам культуры общения, в воспитании толерантного отношения к иной системе ценностей. 

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Разработать и создать базу для обновления содержания и технологий обучения иностранным языкам (английскому, немецкому, как второму в рамках реализации ФГОС ООО) и русскому языку
	2014-2018
	Зав. кафедрами учителей гуманитарного цикла и иностранных языков.

	Продолжить проведение традиционных праздников гимназии «Недели иностранного языка» «Недели русского языка и литературы», с использование современных форм работы (лингвистические конференции, проектная деятельность и пр.)  
	2014-2018
	Кафедры русского и иностранных языков

	Введение второго иностранного языка с 5 класса(вариант учебного плана №2 по ФГОС ООО)

	2014-2018
	администрация

	Внедрение в систему работы современных технологий, направленных на воспитание нравственности, толерантности, межкультурного взаимодействия
	2014
	Кафедры русского и иностранных языков

	Внедрить и продолжить дальнейшую разработку обоснованной, надежной и практичной формы промежуточной аттестации учащихся по английскому языку и учета их достижений (языковое портфолио)
	2017

	Кафедра иностранных языков

	Участие в международных конкурсах и проектах, организация образовательного туризма
	2014-2018
	Кафедра иностранных языков

	Создание издательского центра, развитие издательской и журналисткой деятельности в гимназии
	2017

	Зам. директора по ВР

Педагог дополнительного образования

	Анализ основных результатов деятельности, обобщение результатов на педагогическом совете гимназии, планирование дальнейшей работы
	2018

	Кафедры русского и иностранных языков


Ожидаемый результат:

· систематизация языковых и социокультурных знаний, развитие умений учащихся использовать язык как средство межкультурного общения;

· приобретение знаний национально-культурных особенностей своей страны, а также стран изучаемого языка, правил речевого и неречевого поведения в типичных ситуациях и умение осуществлять свое речевое поведение в соответствии с этими знаниями;

· формирование способности отобрать и использовать наиболее эффективные стратегии для решения разных коммуникативных задач.

Критерии результативности:

· количество выпускников с высоким уровнем владения русским и иностранными языками;          

· количество выпускников, сдавших успешно экзамен (ЕГЭ) по русскому и иностранному языку;

· участие в конкурсах, олимпиадах города, области и всероссийских  проектах;

· количество выпускников, выбравших профессию с использованием иностранного языка;

· степень удовлетворенности учащихся и родителей качеством работы по данному направлению по результатам анкетирования.
Целевая программа «Здоровье»

Данная целевая программа реализуется через следующие модули: «Здоровье» и «Безопасность».

Модуль «Здоровье»

Цель: Создать условия, позволяющие сохранить, улучшить здоровье учащихся и обеспечить успешность из обучения в условиях реализации ФГОС НОО и ООО.
Задачи:

· сформировать у учащихся, учителей и родителей осознание необходимости заботиться о здоровье, заинтересованное отношение к укреплению своего здоровья, овладение теоретическими знаниями и практическими навыками по развитию физических качеств, поддержанию здоровья средствами физической культуры;

· выявить потребности и определить способности учащихся в области физической культуры; реализовать интересы учащихся, запросы родителей и учителей в сфере физической культуры и средств оздоровления;

· внедрять методические рекомендации, программы по коррекции здоровья для учащихся;

· Обеспечить гимназистов горячим питанием, питьевой водой.
Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Мониторинг динамики здоровья и психофизического состояния учащихся. Создание   банка  данных  о   состоянии   здоровья обучающихся 
	2014-2018
	Социально-психологическая служба

	Подготовка пакета диагностических методик, разработка системы мероприятий, способствующих пропаганде ЗОЖ
	2014
	Социально-психологическая служба

Зам. директора по воспитательной работе

	Внедрение инновационных программ, технологий и методик в систему работы гимназии
	2014-2015
	Зав. кафедрами

	Совершенствование системы организации и контроля процесса питания
	2014
	Социальный педагог

Классные руководители

	Организация     и     проведение  контроля выполнения санитарных правил 
	2014-2018
	Социальный педагог, мед. Работники. Зам. по АХЧ

	Совершенствование системы работы групп здоровья (спецмедгрупп)
	2014-2018
	мед. работники 

	Расширение     сети     спортивных     секций, организация  секций по  футболу, туризму, теннису 
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР

	Оборудование тренажерного зала, закупка спортивного оборудования для туризма 
	2016
	Зам. дир-ра по АХЧ

	Расширение связей с научными, медицинскими и культурными учреждениями города.
	2014
	Зам. дир-ра по ВР социальный педагог

	Проведение тематической конференции педагогического коллектива по проблеме «Здоровьесбережение»
	2017
	Социально-психолог. служба

	Оснащение рекреаций мягкой мебелью, создание спортивно-игровой зоны в рекреации для начальных классов 
	2016
	Зам. дир-ра по АХЧ

	Проект "Видеостудия" - проект по созданию видеороликов по социальной проблематике, ЗОЖ 
	2014-2018
	Зам. дир-ра по воспитательной работе



	Анализ системности работы по ЗОЖ, обобщение опыта работы, планирование дальнейшей работы
	2018
	Администрация


Ожидаемый результат:

· Воспитания у детей бережного отношения к своему здоровью, понимания ценности и важности поддержания организма в здоровом состоянии, пробуждая желания следовать здоровому образу жизни.

· Организация системы работы с учащимися, родителями, персоналом по обучению действиям в чрезвычайных ситуациях.

Критерии:

· снижение заболеваемости детей;

· расширение связей гимназии с другими учреждениями города (поликлиники, ЦРБ);

· удовлетворенность учащихся и родителей качеством образовательного процесса (нагрузка, интенсивность, самочувствие, психологическая атмосфера, коммуникация, результативность) по результатам анкетирования;

· охват детей горячим питанием;

· разработка методических материалов.

Модуль «Безопасность»

Цель: Создание  безопасной среды для учащихся и работников учреждения во время учебно-воспитательного процесса путем повышения безопасности их жизнедеятельности: пожарной, электрической и технической безопасности зданий, сооружений учреждений на основе использования современных технологий

Задачи:

· Создание условий, обеспечивающие охрану психического и физического здоровья детей в условиях реализации ФГОС второго поколения;

· Повышение качества знаний учащихся и персонала правил безопасной жизнедеятельности;

· Улучшение материально-технического обеспечения безопасности гимназии;

· Совершенствование нормативно-правового и научно-методическое обеспечения безопасности гимназии.

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Создание нормативно-правовой базы гимназии в области безопасности
	2016
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	Обучение педагогов практической реализации мероприятий по обеспечению безопасности. 
	2014-2018
	Преподаватель-организатор ОБЖ

	Внедрение системы контроля доступа в гимназию и видеонаблюдения
	2016
	Преподаватель-организатор ОБЖ

Зам. дир-ра по АХЧ

	Совершенствование организации взаимодействия с правоохранительными органами по обеспечению безопасности во время образовательного процесса и при проведения массовых мероприятий.
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР Преподаватель-организатор ОБЖ

Зам. дир-ра по АХЧ

	Разработка пакета методических документов, инструкций, рекомендаций, наглядной агитации по профилактике терроризма и экстремизма.
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР Преподаватель-организатор ОБЖ

Зам. дир-ра по АХЧ

	Разработка системы мероприятий по безопасности для родительской общественности и  учащихся
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР Преподаватель-организатор ОБЖ

Зам. дир-ра по АХЧ

	Разработка программы материально-технического оснащения гимназии в области безопасности
	2015
	Преподаватель-организатор ОБЖ

Зам. дир-ра по АХЧ

	Совершенствование системы работы по охране труда в гимназии
	2014-2018
	Зам. дир-ра по АХЧ

	Оснащение новым оборудованием травмоопасных кабинетов (химии, физики, спортзала, биологии, информатики)
	2016
	Зам. дир-ра по АХЧ

	Итоговый этап: определение эффективности проведенной работы, обобщение опыта
	2018
	Зам. дир-ра по ВР Преподаватель-организатор ОБЖ

Зам. дир-ра по АХЧ


Ожидаемый результат:

· Организация системы работы с учащимися, родителями, персоналом по обучению действиям в чрезвычайных ситуациях.

· Повышение степени ответственности за обеспечение безопасности, антитеррористической защищенности образовательного учреждения.

· Совершенствование системы работы по охране жизни и здоровья детей.

Критерии результативности:

· уровень обученности учащихся и персонала правилам безопасной жизнедеятельности;

· снижение травматизма детей

· улучшение материально-технического обеспечения безопасных условий образовательного процесса

· снижение чрезвычайных ситуаций в гимназии
Целевая программа «Воспитание»

Данная целевая программа реализуется через следующие модули: «Успех», «МЫ- Тындинцы», «Лидер», «Волонтеры»
Модуль «Успех» 

Цель: Формирование позитивных ценностей, развитие навыков общения, целеполагания, планирования, а также обобщения собственных результатов.

Задачи:

· Обучить учащихся созданию портфолио с самооценкой своих учебных и личностных достижений
· Создание системы имитационных и ролевых игр, мероприятий с элементами групповой дискуссии;

· Обучение техникам и приемам саморегуляции и самоконтроля.

· Включение в систему воспитательной работы тренингов и игровых упражнений, направленных на развитие навыков общения, целеполагания и планирования

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Проведение анкетирования членов педагогического коллектива и членов совета ученического самоуправления о формах учёта индивидуальных достижений учащихся;
	2014
	Зам. дир-ра по ВР

	Разработка наиболее эффективной формы индивидуального и коллективного портфолио, совершенствование профориентационной работы, согласно требованиям ФГОС.
	2014-2015
	Педагог-организатор

	Разработка системы мероприятий, направленных на развитие навыков общения, целеполагания и планирования с использованием традиционных и инновационных форм. 
	2015
	Зам. дир-ра по ВР

	Расширение информационного спектра о проводимых конкурсах и олимпиадах
	2014
	Зам. дир-ра по ВР

	Совершенствование работы с социально-неблагополучными семьями.
	2014-2018
	Социальный педагог

	Разработка и внедрение системы поощрений
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР, детские объединения

	Выпуск периодического издания гимназии газеты «Гимназия - Ньюс»
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР

Педагог дополнительного образования

	Организация совместного проектирования с учащимися их индивидуальных и групповых достижений
	2014-2018
	Кл. руководители

	Анализ достоинств и недостатков работы по данному модулю, обобщение опыта работы 
	2018
	Зам. дир-ра по ВР


Ожидаемый результат:

· Создание наиболее эффективной формы "портфолио ученика" 

· Повышение мотивации к учебной деятельности учащихся и активному проявлению способностей в сфере дополнительного образования и творчества;

· Активное участие в мероприятиях района и города;

· Формирование модели конкурентоспособного выпускника

Критерии результативности:

· разработанная и действующая модель портфолио,

· участие детей в городских и областных, всероссийских конкурсах и олимпиадах,

· участие  детей, в социально-значимой деятельности (поисковая, социальное проектирование и т.д.),

· поступление в ВУЗы,

· степень удовлетворенности учащихся и родителей качеством работы гимназии по результатам анкетирования

Модуль «МЫ - Тындинцы»

Цели:  Воспитание тындинца на основе изучения культурных традиций и ценностей, истории родного города.

Задачи: 

· Создать условия в гимназии для изучения истории г. Тынды, воспитания у учащихся патриотизма, любви к родному городу, России. 

· Продолжение работы городского ресурсного центра «Краеведение»

· Повысить требования к изучению и исполнению гимназического законодательства, всемерно утверждать в сознании учащихся идеи гражданского патриотизма, гордости за свою гимназию;

· Приобщать детей к культуре, развивать художественно-эстетический вкус;

· Создать систему воспитательной работы, сочетающую традиционные и инновационные формы;

· Разработать систему значимых мероприятий, направленных на воспитание нравственности, патриотизма,  гражданственности, отражающую потребности современного мира.
Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Изучение эффективности воспитательной системы гимназии, разработка новых форм организации досуга детей, создание системы праздников, классных часов, мероприятий
	2015
	Зам. дир-ра по ВР

	Разработка и внедрение  в систему воспитательной работы мероприятий, направленных на изучение истории г. Тынды, России.
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР

	Совершенствование работы по гражданско-патриотическому воспитанию

Реализация программы социализации и духовно-нравственного воспитания
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР, учителя истории

	Разработка и внедрение новых мероприятий годового круга праздников, разработка гимназического законодательства
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР, педагог-организатор

	Расширение связей с культурными учреждениями района, города.
	2014
	педагог-организатор

	Проведение творческого фестиваля «Мой город»
	2016
	педагог-организатор

	Анализ воспитательной работы, обобщение опыта на педагогическом совете гимназии, планирование дальнейшей деятельности
	2018
	Зам. дир-ра по ВР


Ожидаемый результат: 

· Повышение общего культурного уровня выпускника, знающего и любящего родной город.

Критерии результативности:

· участие детей в городских и районных конкурсах, в том числе посвященных истории г.Тынды;

· участие  детей, в социально-значимой деятельности (поисковая, социальное проектирование и т.д.);

· результативность воспитательной работы в динамике количества и качества социальных инициатив учащихся в рамках гимназической  жизни и муниципального образования;

· наличие гимназической прессы, Интернет-сайта;

· договора с учреждениями культуры, спорта района, города;

· количество конфликтов на уровне гимназии, правонарушений в обществе и травм на территории гимназии.

Модуль «Лидер»

Цель: Формирование детского самоуправления
Задачи:

· Обобщение имеющегося опыта, внедрение инновационных методик в работу с детским самоуправлением;

· формирование эмоционально-положительного отношения к учебе, знаниям, людям;

· Создание опыта культурного проведения досуга;

· Стимулирование здорового образа жизни;

· Формирование навыков коллективной творческой деятельности;

· Воспитание культуры общения.

При этом получение нравственного портрета подростка можно представить в виде схемы:


Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Анализ имеющихся форм работы, разработка законодательной базы
	2014
	Зам. дир-ра по ВР

педагог-организатор

	Совершенствование системы воспитания путем поиска современных технологий и форм  работы с детским самоуправлением
	2014-2018
	Зам. дир-ра по ВР

педагог-организатор

	Обучение педагога-психолога, социального педагога современным воспитательным технологиям
	2015
	Зам. дир-ра по ВР

	Внедрение  в систему  работы современных методик
	2015
	Зам. дир-ра по ВР

	Проведение гимназических выборов на пост  президента гимназии
	2014
	Зам. дир-ра по ВР

	Проведение конкурса «Выборный Марафон»
	2017
	педагог-организатор

	Анализ работы, оценка деятельности гимназического самоуправления, обсуждение вопроса  на педагогическом совете гимназии
	2018
	Зам. дир-ра по ВР


Ожидаемый результат:

· совершенствование системы управления детскими коллективами 

· создание оптимальной структуры ученического самоуправления

· создание системы поддержки творческой активности детей в разнообразных видах деятельности, достижение учащимися социальной компетентности

Критерии результативности:

· Рост творческих достижений детей

· Рост числа детских социальных инициатив

· Снижение числа правонарушений у детей

Целевая программа  «Управление»

 Данная целевая программа реализуется через следующие модули: «Система управления», «Самоуправление», «Кадры».

Модуль «Система управления»

Цель: Совершенствование системы управления гимназией, формирование благоприятной среды 

Задачи:

· внедрение в управление гимназией технических систем, реализация новых информационных технологий в управлении гимназией;

· совершенствование структуры и функциональной направленности системы управления гимназии;

· повышение роли профсоюзного комитета, органов самоуправления гимназии в организации и осуществлении социальной защиты кадров, организации досуга сотрудников гимназии; 

· улучшение эргономических условий для организации и осуществления профессионально-педагогической деятельности специалистов школы.

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	Анализ существующей системы управления, выявление достоинств и недостатков.
	2014
	администрация

	Исследование степени удовлетворенности условиями и системой управления гимназии 
	2014
	Социально-психолог. служба

	Разработка модели системы управления, соответствующей современным целям и задачам ОУ
	2014
	администрация

	Обновление и совершенствование нормативно-правовой документации.
	2014-2015
	администрация

	Разработка и проведение мероприятий, способствующих формированию позитивного имиджа учреждения, корпоративной культуры (тренинги, игровое моделирование)
	2014-2018
	Профком, социально-психологическая служба

	Создание единой административно-информационной сети
	2014
	Администрация

Инженер по ИКТ

	Деятельность по осуществлению изменений организационной культуры с подведением результатов на педагогическом совете
	2015
	администрация

	Анализ изменений, составление плана дальнейшей работы
	2018
	администрация


Ожидаемый результат:

· Создание эффективной системы управления, создающей благоприятные условия функционирования и развития для всех участников образовательного процесса

Критерии результативности:

· приоритетная ориентация образовательного учреждения при выстраивании стратегии своей деятельности на цели государственной политики и интересы основных участников образовательного процесса;

· повышение качества и доступности образования;

· высокие показатели уровня эмоциональной комфортности субъектов образовательного процесса;

· формирование имиджа гимназии в образовательной сети города как образовательного учреждения, предоставляющего качественное доступное образование;

· привлечение новых педагогических кадров.

Модуль  «Самоуправление»

Цель: проектирование и внедрение в деятельность гимназии системы государственно-общественного управления, для повышения доступности качественного образования и увеличении роли общественного контроля в деятельности образовательного учреждения

Задачи:

· функционирование Управляющего совета гимназии, Наблюдательного совета;

· учреждение фонда развития образовательного учреждения;

· создание системы обратной связи;

· развитие материально-технической базы образовательного учреждения;

· поддержка internet-сайта;

· стимулирование различных форм самоорганизации как физических, так и юридических лиц в поддержку образовательного учреждения, что будет воплощаться в расширении спонсорской и благотворительной поддержки образовательного учреждения.

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	Определение социального потенциала государственно-общественного управления в деятельности гимназии
	2014

	Администрация

	Разработка модели государственно-общественного управления
	2014

	Администрация

	Совершенствование и поддержка Интернет-сайта с целью информирования о деятельности гимназии местного сообщества
	2014-2018
	Инженер ИКТ

	Совершенствование работы Управляющего совета гимназии,  и создание фонда развития гимназии 
	2010-2013
	Администрация

	Разработка новых и развитие имеющихся форм обратной связи между гимназией и общественностью
	2015
	Совет развития гимназии

	Проведение общественной экспертизы эффективности систем государственно-общественного управления
	2018

	Совет развития гимназии

	Прогнозирование перспективных направлений развития государственно-общественного управления на открытой конференции
	2018

	Совет развития гимназии


Ожидаемый результат: 

· развитие материальной базы образовательного процесса;

· налаживание системы обратной связи;

· повышение доступности качественного образования, предоставляемого гимназией;

· активное участие гимназии в системе социального партнерства города; 

· эффективное обеспечение реализации образовательных запросов местного сообщества.

Критерии результативности:

· создание системы государственно-общественного управления, отражающей интересы, как основных субъектов образовательного процесса, так и местного сообщества, и включающей: попечительский совет, фонд развития образовательного учреждения;

· увеличение  доли средств из внебюджетных источников (средства населения, инвесторов, спонсоров); 

· увеличение числа семей, оказывающих поддержку педагогическому коллективу в организации процесса обучения и воспитания.
Модуль «Кадры»

Цель: создать условия, обеспечивающие личностную и профессиональную самореализацию педагогов, рост профессиональной компетентности педагогических кадров, распространению и обобщению опыта работы. 

Задачи: повышение квалификации: на краткосрочных курсах ИРО Амурской области, на курсах ИКТ, самообразование;

· подготовка и обучение резерва на должность руководящих работников гимназии и различным специальностям смежных дисциплин;

· обучение молодых специалистов; 

· создать службу научно-методической поддержки педагога.

Мероприятия по реализации:

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организация и проведение на базе гимназии краткосрочных курсов по ознакомлению с современными образовательными технологиями; 
	2014-2018
	Администрация 

	Обновление системы поощрения труда работников гимназии, распределения наград
	2014
	Администрация, ПК

	Организация поездок, экскурсий, театральных представлений для учителей гимназии
	2014-2018
	Проф. комитет

	Издание методических бюллетеней, выступлений на педсоветах, педчтениях, семинарах, конференциях по современным методам обучения и воспитания и использования их в практике
	2014-2018
	Администрация 

	Разработка системы практикумов по психологии (аутотренинги), валеологии для снятия перегрузок учителей
	2014-2018
	Социально-психологическая служба

	Разработка учителями гимназии своих персональных сайтов, страничек на гимназическом сайте, персональных кабинетов в интернет содружествах педагогических работников
	2015
	Предметные кафедры

	Обобщение методического (педагогического) опыта учителей гимназии в форме публикаций в средствах массовой информации 
	2014-2018
	администрация 

	Организация обмена опытом работы учителей по использованию инновационных технологий в рамках реализации ФГОС НОО и ООО.
	2014-2015
	Предметные кафедры

	Участие в конкурсах «Зажги свою звезду», «Самый классный классный», «Шаг в профессию», «Лучший учитель», «Педагогический олимп» 
	2014-2018
	администрация 


Ожидаемый результат:

Создание системы работы с педагогическими кадрами разной категории, обеспечивающей гибкое реагирование на изменение образовательной ситуации.

Критерии результативности:

· увеличение числа учителей, повысивших квалификацию; 

· увеличение числа внедряемых новых педагогических технологий (ИКТ и др.);

· разнообразие форм получения методической помощи и повышение квалификации;

· результаты аттестации; показатели участия в конкурсе педагогических достижений;

· обеспеченность кадрами.[image: image1.png]
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